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CARACTERISTICAS

Pozuelo IN

Es una publicacion mensual de caracter privado en
la que se definen las noticias, la cultura, la gastro-

nomia, la moda y las personalidades que impulsan
Pozuelo de Alarcon.

Distribucion

Con una tirada de 16.000 ejemplares, Pozuelo IN
es buzoneada directamente en hogares, comercios e
instituciones de Pozuelo de Alarcon y alrededores,
obteniendo un impacto estimado de 60.000 lectores.
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OPINION

PERSISTIRE

Por Jesiis Castells

= Ahora tenemos que dejar |
poco a poco de cantar resis- :
tiré y pasar a la accién. En |
mi afan de salir airoso de la

mil y una batalla me aferro
siempre a la parte buena
que todo lo malo tiene. Y
0s juro que esta vez me esta
costando ver el lado positi-
vo. No dejo de pensar en los
muertos, que insensibles,
contamos sin nombre, las
familias rotas, los adioses,
borrados por las olas como
letras escritas en la arena,
los abrazos no entregados,
los que se esfumaron en el
aire.

Y la vida tan despacio, que :
me mira en silencio y no
dice nada. Y escucho su voz :

sorda y me acuerdo del rui-
do, y me parece que estoy
solo en medio de una mul-
titud. Y a veces tengo miedo
del miedo.

Y lloro a menudo, porque tu
respuesta me emociona. Y
siento como nunca, porque
me entristece que no fuera
siempre asi. Y doy gracias
por seguir vivo, por tener
tanto, porque ain no me
tocd a mi.

Y te extrano tanto, que me :
duele respirar. Me visto con
tu sonrisa e intento recordar !
cada minuto que pasamos :
juntos, pensando lo afortu-
nados que fuimos de tener-

te.

Vivir es morir, nunca fue
tan certero, y todavia no te- |
nemos perspectiva para vis- :

¢ lumbrar que no era asi como
. queriamos vivir, ni morir.
Yo no quiero seguir asi, cre-
yéndome esta gran mentira |
de palabras vacias. Te quiero
pedir perdén porque no lo
. he querido entender y me

subi a este carro sin pensar.
Porque algunas veces me
dejé llevar sin luchar. Por-
que era mas facil dejarse
arrastrar sin mas escrapulos
que asentir, porque siempre
lo hicimos asi.

Y habremos perdido otra
vez si no somos capaces de
entender que primero son
las personas. Que primero
va la vida.

¢ Ahora nos toca a nosotros,
. me niego a perder, me niego
a que se me quiten las ganas :
de levantarme otra vez. Esta !
¢ vez nos toca empezar desde ‘:

mas abajo, nada mas. Sabe-
mos que somos capaces de
levantar la mirada, de sacar
pecho, de sacar el coraje y la
furia. De tirar para adelante
cueste lo que cueste, de ti-
rar mas fuerte. Trabajar sin
desaliento. No me pienso
rendir porque lo llevamos
en la sangre, la historia ha
golpeado nuestro pueblo
una y mil veces y siempre

conseguimos salir adelante.
Unidos como nunca. No nos :
hemos rendido jamasynolo :
vamos a hacer ahora. Somos :
el legado de una tierra de
valientes, de conquistado- !
: res, de grandes descubrido-
res, de emprendedores sin
parangén. No podemos de-
fraudar la herencia que nos
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dejaron, porque nos crece- :
: mos ante la adversidad, por- !
que todos ellos corren por
nuestras venas, lo llevamos
escrito a sangre. Todos ellos !
negaron su destino y doble- :
garon la balanza evitando

su cruel destino. Con deter-
minacién y con valor, como
siempre, sin dejar a ninguno
de los nuestros atras, ahora
nos toca a nosotros. iVa-
mos valientes! Hombro con
hombro, ni un paso atrés,
vamos a hacer Historia otra
vez resurgiendo como el ave
Fénix. Es la hora de vencer.
*#* “Ahora cierra los ojos.
Eres un aguila.

© 'Y empiezas a remontar el !
. vuelo, desde abajo, muy cer- :
ca del calor del infierno, des- :
de donde mueren los suefios. :
El batir de tus alas es pesa- !

do, son demasiado grandes
para volar tan bajo. Pero a
cada bocanada de aire que
te entra, bates tus alas po-
derosas con mas fuerza, con
mas teson. Golpeas el vien-
to con tanta intensidad que
sientes que doblega. Y cada
vez mas fuerte, y cada vez
mas duro. Sientes el corazon
latiendo en la boca, aprietas,
como si la maquina fuera

a explotar, cada costura a :
punto de reventar, sin fisu- :
ras, no se escapa una milé- :
sima de esfuerzo en algo que
no sea ascender. Necesitas
tomar altura, ya sélo eresun ; (")
par de alas. Todo conﬂuye del Libro Josdeputaaa!!! Me han

dos i ] i “echao” de la Editorial La Esfera
én dos lnmensas palas que i de los Libros, de venta en las mejo-
roban el aire sobre el que se :

sustentan. Empujan desde !

el hombro hacia abajo con
tal impetu, firmeza y deci-
sién que no dejan lugar para
nada mas. No pierdes ni una
pluma méas en esta batalla.
Hasta el extremo de la ex-
tenuaciéon. Y el estruendo
de tus alas va dejando paso
al sonido del esfuerzo y ya
so6lo se oye el viento romper.
Y furioso, te roba una lagri-
ma, testigo del dolor que ha
supuesto volver a tomar al-
tura. Volver a respirar a pul-
mon lleno.

Ahora, con viento favora-
ble, te dejas llevar a todo lo
que da tu majestuosa en-
vergadura, solo la cola te
estabiliza, guia tu rumbo,
y compruebas orgulloso lo
alto que estas. Lo bonito que
es volver a sentir paz, tran-
quilidad y disfrutar de las
vistas, del momento... y te
vuelve a parecer todo nue-
vo, como aquella primera
vez, todo hermoso... sigues
cogiendo altura y en ese mo-
mento, ahora si, romperas a
llorar... son lagrimas de feli-
cidad.

¢Cuantas veces hay que per-
der para valorar lo que so-
mos y lo que tenemos?

No te preocupes, el viento
secara tus lagrimas como se
lleva las gotas de un cristal.
Nunca dudes de tus alas.”
Persistiré.

Extracto del

Capitulo 14

res librerias y en todas las platafor-
mas digitales. Q
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Prologo de Esmeralda Diaz-Aroca
Autora del libro "Como tener un perfil 10
en LinkedIn”
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Hablemos ce.

Por Eduardo Lépez Garcia de Jaime @edulop007

Goronandonos
——R N

LA RECUPERACION NO VENDRA EN FORMA DE V,
SINO EN FORMA DE L DE “LOST”, TRADUCIDO AL
CASTELLANO COMO PERDIDA. PERDIDA DE EM-
PLEOS, DE PODER ADQUISITIVO, DE CONFIANZA EN
EL SISTEMA Y, SOBRE TODO, DE SERES QUERIDOS
SIENDO, ESTE ULTIMO, UN DANO IRREPARABLE.

Nuestros respiradores: el turismo,

TAX FREE y la automocion

El turismo lleg6 a su maximo histérico al cierre de 2018, con
una cifra de 82,8 Millones de visitantes, segin un informe
elaborado por American Express y World Travel & Tourism
Council (WTTC), donde la aportacion al PIB y al empleo en
Espana se estim6 que fue de 191.000 Millones, un 15% del
PIB. El informe resalta, que es el Gnico sector en conseguir
que por cada euro que se aporta a la economia espafola, se
genera 1,4 euros y por cada millén de euros que produce,
se estima que se generan 19 empleos, 6 de ellos directos, 9
indirectos y 4 inducidos.

El Tax Free, (exencion del IVA) ha sido uno de los grandes
atractivos para nuestros visitantes, debido que las compras
realizadas por extracomunitarios cerraron en julio de 2018
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con un aumento del 24%, segtn el informe Planet Intelli-
gence. La Asociacion de Transporte Aéreo Internacional
(IATA) por sus siglas en inglés, estima que la vuelta a la nor-
malidad al negocio sera para el primer trimestre de 2022,
siempre y cuando haya una vacuna para finales de 2020
y se vayan eliminando las medidas temporales impuestas
para acabar con la expansion de la pandemia.

La automocioén es uno de los pilares de nuestra economia.
El sector representa aproximadamente el 10% del PIB,
(incluyendo distribucién y actividades anexas) generando
300.000 empleos directos y 2 Millones de puestos de tra-
bajo indirectos. En 2018 se fabricaron 2.819.565 vehiculos.
* 22 mayor fabricante de automéviles de Europa y el 82 a
nivel mundial.

* 9% de nuestra poblacién activa y 19% del total de las ex-
portaciones.

* 82% de los vehiculos fabricados se exportan a mas de 100
paises.

* 1.000 empresas integran la cadena de suministro a la in-
dustria.

« 17 Plantas de Fabricacion, instaladas en nuestro territorio.

| CEEOS CROER COPE OO0E CEOnY (ROGS ORGE CROnS  oRps

@ Agricultura @ Industria Servicios

Fuente Statista, 2020
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Espana-20, un paciente contagiado,
por no ser previsor

Nuestros pilares econdmicos, se han
convertido en nuestro talon de Aquiles
con la llegada del Covid-19. Esta pan-
demia ha puesto de manifiesto el pro-
blema de la mayoria de las economias
occidentales, que no es otro que el
mantenimiento durante décadas de un
Estado de bienestar desfasado, basado
en premisas que se han demostrado
erroneas, derivadas de modelos eco-
noémicos y demograficos obsoletos del
siglo pasado. En el caso espafiol con un
déficit publico en torno al 120% y una
deuda exterior del 200%. En dos pala-
bras: IN-SOSTENIBLE

Por ello ahora tenemos que entender
que para salir de tal agujero, los pai-
ses miembros de la Unién Europea so-
bre endeudados, deberan llevar a cabo
correcciones en sus cuentas de gasto
publico ya que son insostenibles. El
gasto espafiol en ndminas publicas su-
pone un incremento de més de 8.000
Millones de euros, en este 2020. Los
sueldos de los funcionarios y trabaja-
dores publicos exigiran un desembol-
so de mas de 140.000 Millones este
aflo, siempre y cuando no se lleve a
cabo una reforma estructural de las
administraciones publicas. Un millén
de empleados se quedaran sin opciéon
a un puesto de trabajo, y si a esos le
sumamos que a 4 Millones se les apli-
cara un expediente de regulaciéon tem-
poral de empleo (ERTE) a lo largo del
presente ano la situacién es peor. En
nuestro pais, 9 millones de trabajado-
res dependen del sector privado, de los
que la gran mayoria ya han sufrido una
bajada de sueldo, y el sector publico,
tomando como base el afio 1975 te-
niendo en cuenta el porcentaje de po-
blacion espafola, este ha aumentado 4
veces mas.

Un bofeton de realidad

Por cada semana de confinamiento, la
economia espafiola ha dejado de gene-
rar 20.000 Millones de euros, a esto
hay que sumarle que el sistema pu-
blico de pensiones no tendra liquidez,
con una Seguridad Social quebrada y
la mayor tasa de paro de la historia re-
ciente. Tenemos la tormenta perfecta,
en medio de una absoluta incertidum-
bre, y que para salir de ella, muchas
voces abogan por medidas propuestas
en tiempos pasados, que solo han ori-
ginado, pobreza, miseria y destruccion.

Gasto sectorial
(%Var. sobre AA.)

- Alimentacion
en el Hogar

Aislamiento + restricciones

Aperturas y
clerres de
corredores
internacionales

Hitos macro-
economicos,
sanitarios y

de movilidad

=== Retall = Restaurantes

que algunos gobiernos no tienen la su-
ficiente madurez para tal reto.

"Europa no se hara de
una vez ni en una obra
de conjunto: se hara
gracias a realizaciones
concretas, que creen en
primer lugar una
solidaridad de hecho."

Esta fue una de las frases celebres de
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No hay marcha atras, entramos a una
nueva era, donde los estados apenas
tienen liquidez y se tendran que ha-
cer ajustes muy severos. El rescate es
inminente y para recibir los 140.000
Millones previstos, sera necesario que
la Unién Europa tome las riendas, ya

Casos COVID19 vs Gestion vs Impacto Econdmico

Disenado por Cubic Fort

Robert Schuman, Ministro francés de
Asuntos Exteriores, que pronunci6 en
la Declaracion que lleva su nombre el
9 de mayo de 1950. Lo que inici6 una
politica comtn europea, y el mayor pe-
riodo estabilidad y armonia del viejo
continente. La Europa sofiada por los
padres fundadores, (Konrad Aden-
auer, Jean Monnet, Winston Churchill,
Robert Schuman, Alcide de Gasperi,
Paul-Henri Spaak, Walter Hallstein y
Altiero Spinelli) estd mas que nunca
en juego.

El problema de ello es que Espana es
el inico pais de la UE que no ha modi-
ficado su Presupuesto, incumpliendo
con su techo de gasto e incrementando
el déficit acordado con Bruselas. En de-
finitiva con un 40% del PIB represen-
tado por el turismo 15% construccion
15% y automocion que el 10%. El PIB
no es que haya sido tocado para este
afio y el que viene, es que literalmente
ha sido hundido mientras nos encon-
tramos ante para el mayor cambio cul-
tural, estructural, politico y econémico
que hemos conocido hasta ahora. @
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A €l le gusta identificarse en su profesion como "un fotégrafo buscando una
mirada distinta, diferente en todo lo que hago". Su pasion por la profesion la
mantiene intacta, algo que nos demuestra a diario cada vez que sale en busca
de la imagen.

Ricardo es uno de los reporteros graficos mejores de nuestro pais, a diario po-
demos ver alguna de sus fotografias en diferentes periodicos nacionales. La
pasion le lleva a cualquier lado, de cualquier paisaje, mirada, sombra, color...
sabe mostrarnos lo que significa. La musica la lleva dentro y son muchos los
conciertos que lleva en sus historias y en su objetivo.

En esta ocasion e intentando no dejar de ser profesional, la entrevista que hago
es a una persona especial, un compaiero de trabajo pero sobre todo un verda-
dero amigo

—¢Como te ha afectado lo que has vivido?

Vivir la pandemia en la calle ha sido un privilegio y a la vez una temeridad. No
quiero frivolizar comparando la pandemia con un estado de guerra pero si es
cierto que ha tenido sus semejanzas. Los muertos, los hospitales, los dramas
familiares, las despedidas cargadas de ausencias de los tuyos. En definitiva, la
humanidad esta librando una batalla contra un enemigo invisible que ataca por
todos lados de manera indiscriminada. Aunque no cabe duda de que si estas en
la parte baja de la piramide el peligro es potencialmente mayor que si los haces
en la parte alta, el virus ha terminado tocando a todos.

Te afecta lo que ves pero en esta profesion eres uno mas. Lo importante es de lo
que seas capaz como colectivo, no simplemente como individuo. Lo que queda-
ra serd el trabajo de tantos.

—¢Qué ha supuesto poder estar en primera linea de esta pandemia '
Esta suponiendo ser una parte mas de la historia. Que tus fotografias sean el ”
aval de lo que fuiste. Que esas imagenes sirvan para documentar lo que fue el
COVID19. Estar en primera linea es un privilegio y a la vez es una responsabili-
dad porque muchas personas miran ahi fuera con tus ojos. Muchos construiran
sus recuerdos a través delo que tu les ensefies. Y eso es una responsabilidad
enorme. También una obligacion. Tienes la posibilidad de hacerlo y no debes
obviarla.
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—¢Como reaccionaban las personas a las que has podido fotografiar? .
Depende. Durante estos dias en la calle el nerviosismo era patente y normalmen- L
te lo paga el fotégrafo. Eso no quita para que haya encontrado personas ado- PR ( b}
rables con las que hablar, que te cuentan sus historia y te piden una foto. Ese | “*
momento en el que captas su atencion y se produce el milagro vale por todos los
sinsabores . Hay fotégrafos que son maestros en este arte. Yo me fijo mucho en

ellos, en sus imagenes, en su forma de actuar.

—¢Has sentido apoyo?

Sobre todo en mis companeros y mi familia. Siempre a mi lado. Siempre tirando

de mi.

Pero en este caso concreto se ha producido una cosa maravillosa: #teprestomi-

sojos. Comencé a escribirlo el primer dia del estado de alarma. Y las muestras de
carino, y de apoyo han sido constantes a lo largo de los casi 50 dias en los que he
publicado el diario. Al final la vida te devuelve algo de lo que siembras y yo estoy

muy contento con esta cosecha. El que la revista Pozuelo IN apostara por mi fue
determinante para que todo esto se diera.

—¢Qué ha sido lo que mas te ha impactado?

Me han impactado muchas fotogratias. Unas publicadas y otras no. Las image-

nes de la trastienda han sido duras. Pero sobre todo las personas vengan de don-

de vengan vagando de un sitio a otro en hospitales, en las colas de los bancos de
alimentos, en los pasillos del metro, en las puertas de los cementerios. Impacta

ver a la gente ida, observando el cielo o el suelo. Pensando en algo mucho mas

alla. Eso es desconcertante y hasta emocionalmente demoledor.

—c¢La fotografia que mas te ha llenado?

Hay varias. Los abuelos. Las residencias. Esas caras y esos lugares no los olvidaré

Jjamas. Pero la foto que me llena es a la de mi madre asomada a la puerta de su
casa con mi hermana saludandome a lo lejos. Me dio paz. Y me dejo satisfecho.

Por Carmen Milldh MAYO, 2020 | WWW.POZUELOIN.ES 11
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“La vida te cambia en un instante” se ha convertido en algo viral.
Lo que antes era una frase hecha de manual de autoayuda ahora
es simplemente una realidad. El mundo vive confinado en sus pro-
pios errores. Y esta pandemia nos ha demostrado que no somos ni
muchos menos los que mandamos en este planeta.”

—¢Es posible dejar los sentimientos a un lado
en este trabajo?

No, ni creo que se deba hacer. Los sentimientos,
las emociones, nuestra formacion son parte de
nuestras fotografias. Cada uno refleja todo esto
en lo que es su trabajo.

—¢Qué sacas de positivo?

El resultado del trabajo. La solidaridad de mis
compaineros. El apoyo del exterior. Los 4nimos
por la calle de muchas personas. El compartir
dias con companeros que somos competencia a
la hora de la verdad. Aprender a toda velocidad.
Ver los trabajos de Dani Duch, David Mudarra,
Fernando Vilar, Jesis Hellin, Eduardo Parra y
muchos mas. El amor de los mios. El respeto por
casi todo el mundo.

Eso saco de positivo de esta horrible situacion.
—¢Te ha servido #teprestomisojos como des-
ahogo para desconectar?

Por supuesto. Ha sido una terapia que me recon-
ciliaba conmigo mismo. Un repaso a las histo-
rias que me encontraba cada dia. Y ahora me doy
cuenta de que todo ha pasado tan rapido que es
un testimonio lleno de detalles que de otra ma- - | ’
nera habria olvidado o dejado en el tintero para ”
mejor ocasion. También ha sido un ejercicio de -

=g disciplina el ponerme cada dia a relatar esas his- \ .
a torias. Y un examen diario a mi literatura que
tanto amo. Se que no soy brillante pero me es- W —

fuerzo por mejorarla cada dia tambiéen.

* - -
) 4 - L -

‘ BATVEE ™=
' /TJLT"'
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—¢Por qué relacionar una cancion con tus articulos?
Porque Ia miisica es una de las cosas mas importantes de mi
vida.. .No la concibo sin canciones. Escribo con canciones. Lle- "
80 a mis trabajos diarios con canciones. Tengo recuerdos de mi
vida llenos de banda sonora. Mi primera casa sonaba a Geor-
ges Michel. Mi adolescencia a Lenio. Ahora escucho a Cullum
y algo se rompe dentrode mi. La miisica son recuerdos. Tengo
casi una cancion para cada persona. Tengo muchos conciertos
a las espaldas. Muchas fotos que hablan de ellos. Y escribo cada
dia con una musica diferente. Eso me lleva hasta donde quiero
llegar, siempre. -
—Si tuvieses que resumir todo este periodo con una cancion,
Cual seria?
Comfortably Numb de Pink Floid. Ha sido lo que mas he escu-
chado de camino a casa en medio de tanto silencio.
—¢A quién has necesitado mas?
éMas? No se. A mi familia, a mis amigos, a mi gente. La gente
a la que quiero no me ha fallado.
—¢Has abierto los ojos?
Llevo tiempo sin poder cerrarlos. ‘D ———
—¢Como asumes el final de esta etapa?

Jajaja... Esto no ha hecho mas que empezar.

[ ]
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HaBrLAMOS cON LOS DRs. D1z Y
QUETGLAS, CO-DIRECTORES Y
Co-FUNDADORES DEL CENTRO
ME£DICO SOMOSAGUAS EN CAMI-
NO DE LAS HUERTAS PARA QUE
NOS CUENTEN SOBRE COMO HAN
VIVIDO ESTA DRAMATICA PANDE-
MIA QUE ESTAMOS VIVIENDO.
—¢Como habéis vivido el estallido del
COVID-19 en Pozuelo?

Cuando se desato la pandemia y el
posterior estado de alerta, nuestra pri-
mera y mas firme conviccion fue el no
cerrar el Centro, pues pensabamos que
en estos momentos dificiles era cuan-
do teniamos que estar mas presentes
para dar servicio médico a quien lo
precisara. Teniamos la dificultad de
que la mayoria de los especialistas
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fueron reclutados por sus hospitales,
impidiéndoles acudir a las consultas
externas. Otros especialistas pudieron
seguir prestando servicio. Los cuatro
meédicos de Atencion Primaria, junto
con el formidable y “resistente” equipo
administrativo, continuamos pasan-
do consulta, bien a través de teléfono,
videoconsulta o presencialmente para
los escasos pacientes que acudian al
Centro. El resto de patologias seguia
existiendo y habia que darle solucién.
—¢Habéis tenido muchos casos?
Aunque Pozuelo ha sido una de las
localidades con menor tasa de afecta-
dos de la Comunidad de Madrid, en
la consulta detectamos a muchos pa-
cientes que fueron finalmente diag-
nosticados de la Covid en los hospita-
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les. Nuestra funcion era la deteccion
de casos sospechosos, su derivacion
hospitalaria y el seguimiento de los
pacientes una vez que salian del hos-
pital. La verdad es que en ‘el pico de
la curva’] la situacion se vivio, como en
el resto de centros sanitarios, de una
manera angustiosa, pues el niimero de
casos era muy elevado y pese aconsejar
los tratamientos protocolizados a los
pacientes no hospitalarios, no se veia el
resultado esperado en muchos de ellos.
Afortunadamente, hoy en dia, los diag-
nosticos de enfermedad activa han
descendido muy notablemente y nues-
tra funcién ahora es especialmente la
prescripcion del estudio serologico del
virus, y el consejo a los pacientes sobre
el resultado. En el Centro realizamos el
estudio serologico de IG G e Ig M.
—¢Qué ha supuesto estas vivencias
para vuestro equipo médico?

Una vez “ amaestrada” la curva epi-
demioldgica, el siguiente problema es
como convivir con ella. Siempre nos
mostraban la curva como si de una

montana se tratara, es decir, una fase
de ascenso y descenso prdcticamente
simétrica, lo que se tarda en subir, se
tarda en bajar, con lo cual, una vez que
se llega a la base de la curva, problema
solucionado. Pero esto no es asi, he-
mos realizado el descenso, pero el ca-
mino no es vertical hacia abajo, sino
que se horizontaliza sin apenas des-
censo y sin llegar a la base. Esta fase
de meseta es larga, no vemos el final,
lo que nos obliga a convivir en esta si-
tuacion hasta que se consiga un medi-
camento o mucho mejor, una vacuna.

—Ante la apertura de medidas de ais-
lamiento, {Como debemos prevenir?

Tenemos la suerte de que en Pozuelo
contamos con investigadores de pri-
mer nivel internacional, y segin sus
estudios, falta menos para la vacuna,
pero el horizonte puede estar todavia
en un afo. Indudablemente, uno de
los peligros que existe en la actualidad
ante las esperadas medidas de descon-
finamiento es un rebrote de la enfer-
medad. Pero ¢ por qué? Por lo que

estamos viendo con los resultados de
los Test que realizamos, es que hay un
gran niimero de personas que no han
pasado la enfermedad. Han realizado
pertfectamente las buenas prdcticas de
aislamiento, pero el problema es que,
por lo tanto, no tienen anticuerpos
protectores y son susceptibles de en-
fermar cuando se incorporen a la vida
normal. Hay otro grupo, mas nume-
roso del que esperdbamos, que si han
pasado la enfermedad, pero que toda-
via no han creado los suficientes anti-
cuerpos protectores junto a la negativi-
zacion de Ig M. Por lo tanto, desde un
punto de vista teérico serian suscepti-
bles de contagiar, pero estan totalmen-
te asintomaticos y en su fuero interno
plensan que estan sanosy no son “sem-
bradores”.  Por lo tanto, la recomen-
dacion es: seguir con las medidas de
proteccion personal, especialmente
uso de mascarilla e higiene de manos,
y como decia el Director General de la
OMS, Tedros Adhanom: “TEST, TEST,
TEST”
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CENTRO MEDICO SOMOSAGUAS,
ofreciendo nuestro servicio 31 anos

En 1989, visitando lo que era entonces
el inicio de Ampliacién Casa de Campo
( Avenida de Europa) tanto Pilar como
yo vimos la oportunidad de montar
una clinica para dar servicio a la po-
blaciéon que ocuparia las edificaciones
que se iban a construir. Alquilamos un
apartamento de 60 m2 en AZATA. En
la inauguracién no falt6 el comentario
de: " muy bonito, pero édonde estan
las casas? " ya que practicamente el
Unico edificio construido era donde es-
tabamos. Hoy en dia se etiquetaria de
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"Start up" o de emprendedores, pero
yo creo que fue mas bien un claro acto
de locura juvenil. Tras muchas dificul-
tades aquello comenzd a funcionar y
fuimos ampliando a un chalet, luego a
un local en Avenida de Europa 1 y lue-
go a Camino de las Huertas 6, donde
nos ubicamos en la actualidad en un
local de 1000 m2.

En estos 31 anos de vida estamos vien-
do a las tres generaciones de las fami-
lias.

Todo esto no seria posible sin el esfuer-

zo de las 85 personas que trabajamos
en el Centro, tanto médicos, personal
administrativo y auxiliar, que con su
esfuerzo logran que cada dia se pueda
cumplir nuestra ilusién de prestar ser-
vicio. Resaltar el agradecimiento a los
pacientes que diariamente acuden al
Centro, sin ellos nuestra labor no ten-
dria sentido.

Un ultimo consejo: Aparte de Dr. Goo-
gle, confie en su médico y consulte las
dudas que pueda tener. Sera su mejor
consejero de salud.


https://www.centromedicosomosaguas.com/

ALERGOLOGIA
ANALISIS CLINICOS
APARATO DIGESTIVO
CARDIOLOGIA ( holter-ecocardiografia- prueba de esfuerzo)
CIRUGIA GENERAL
TRATAMIENTO DE VARICES
DERMATOLOGIA
ENDOCRINOLOGIA
ENFERMERIA
GINECOLOGIA
HEMATOLOGIA
MEDICINA GENERAL
MEDICINA INTERNA
NEUMOLOGIA
NEUROLOGIA
OFTALMOLOGIA
ODONTOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
PEDIATRIA
PODOLOGIA
PSIQUIATRIA
PSICOLOGIA
REUMATOLOGIA
TRAUMATOLOGIA
UROLOGIA Flujometrias
UNIDAD DE LA MUJER (mamografia, eco mama-densitometria 6sea)
DIAGNOSTICO POR LA IMAGEN (rx- ecografia-resonancia magnética abierta)
LOGOFONIATRIA
HIPNOSIS TERAPEUTICA
FISIOTERAPIA
FISIO-OSTEOPATIA
UNIDAD DE PREPARACION DEPORTIVA
UNIDAD DE TERAPIA SUENO (nuevo)
CENTRO OFICIAL DE VACUNACION INFANTIL
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Han sido unas semanas extrafias para
todos, un tiempo de confinamiento
que nos ha hecho recordar, de mane-
ra muy especial, cuanto echabamos de
menos los cuidados en cabina de Car-
men Navarro. Pero ahora ya podemos
dar la buena noticia: su centro de Po-
zuelo abre de nuevo sus puertas. Y lo
hace adaptando sus protocolos y todas
las medidas que garantizan tu seguri-

dad.

—¢Cuales son las medidas extraordi-
narias que ha adoptado en sus cen-
tros?

Para nosotros lo mas importante es
que todos nuestros clientes se sientan
bien, que disfruten de su momento, de
su espacio, que se sientan mimados y
seguros en nuestras manos. Por eso,
ademas de las medidas conocidas por
todos: guantes, mascarilla, distancia
de seguridad... en primer lugar esta-
mos realizando test a las trabajadoras
a medida que se vayan incorporando
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para descartar la presencia de CO-
VID-19. La entrada al centro se ini-
cia pasando por una alfombrilla con
liquido desinfectante para limpiar el

calzado. Contamos, ademds, con una
mampara protectora en la mesa de re-
cepcion y;, a continuacion realizamos
un cuestionario, mediciéon de tempe-
ratura... Se rocian las manos con gel
desinfectante y se acompana a cabina.
Su ropa y su bolso se guardan aislados
y protegidos con una funda. Dispone-
mos, ademas, de bandejas desechables
para depositar los objetos persona-
les, hemos eliminado la colocacion de
prensa y sustituido la conformidad de
tratamientos en tablet por papel.

Por supuesto, entre cliente y cliente, se
desinfecta todo con el fin de eliminar
bacterias y virus: sillones, TPV, pomo
de la puerta, mesa de recepcion, espa-
tulas, maquinas de trabajo, etc.
—¢Como se ha preparado el equipo
CN durante el confinamiento?
Durante estas semanas nos hemos
mantenido en contacto directo con
nuestros clientes y hemos sacado el
maximo partido a este tiempo, tra-
bajando constantemente para poder
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reiniciar la actividad en cuanto fuera
posible, no solo con las medidas de se-
guridad necesarias, sino también con
ilusion por seguir dedicandonos a lo
que mds nos apasiona. Por eso hemos
realizado a diario cursos online de for-
macién cuyos conocimientos pondre-
mos ahora en practica.

—¢Como ha mantenido esta ilusion y
pasion que le caracteriza en esta eta-
pa tan dificil?

Si hay algo que nos ha mantenido es-
pecialmente ilusionadas durante este
tiempo ha sido recibir mails de clientes
que, a pesar de la situacion que estaba-
mos viviendo, tenian en su mente un
deseo que cumplir al finalizar el confi-
namiento: ponerse en nuestras manos.
Resulta realmente gratificante saber
que formamos parte de sus priorida-
des.

—¢Algin tratamiento que nos reco-
miende para volver a empezar?
Necesitamos empezar tratando y mi-
mando nuestra piel. La sentimos as-
fixiada, y son muchos los efectos que
el confinamiento ha provocado: man-
chas por la sobreexposicion a la luz
azul de smartphone, falta de lumino-
sidad, Irritaciones, deshidratacion...
Por eso la fase de limpieza va a ser ne-
cesaria para eliminar células muertas,
conseguir una regeneracion celular y
revitalizar la piel. Podemos lograrlo

Cormen Mavamo

TR L VIAMINA

con la Capsula del Tiempo o con IPL,
con el fin de tratar manchas, rojeces,
poros dilatados y, por supuesto, para
combatir también el envejecimiento. Y
no nos olvidemos de las pieles jovenes,
con brotes de acné que requieren de
cuidados especificos y con los que con-
seguimos grandes resultados.

—¢Y para el cuerpo? Estas semanas
de confinamiento han sido dificiles
para mantener el peso a raya.

Para conseguir los mejores resultados
debemos personalizar los tratamien-
tos y adaptarlos a las necesidades de
cada uno. Por eso, tras el diagnéstico
se crearan protocolos que iran destina-
dos a trabajar grasa localizada, celuli-
tis, flacidez... y para ello contamos con
tecnologia puntera como Ultrasonix,
ultrasonidos focalizados de alta inten-
sidad, que trabajan en 5 profundida-
des, y destruyen de forma permanente
las células grasas sin afectar a los teji-
dos que las rodean; Accent Prime, que
nos permite ademas de eliminar célu-
las grasas, tensar y reafirmar gracias a

':luiﬂ[.'”! ITHH

Carmen MNovers
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su potente radiofrecuencia; Imperium
para trabajar celulitis, flacidez, elevar
gliteos... Las posibilidades son infini-
tas.

—Algun mensaje final para los lecto-
res de Pozuelo In.

Para nosotros lo mas importante es
que disfruten de su momento, que se
sientan mimados y que se olviden de
este mal suefio. Desde el inicio de Ia
cuarentena, hemos recibido llamadas
constantes de clientes que nos mos-
traban su apoyo y su deseo de reini-
ciar sus tratamientos. Es el momento
de satisfacerles, de recordarles que no
hay nada que mdas nos apasione que
cuidarles y hacerles sentir bien con
nuestros protocolos y tratamientos de
belleza. iEstamos deseando veros!

Carmen Navarro
Avenida Calvo Sotelo 42
913620777
Pozuelo de Alarcén
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Me presento: Mi nombre es Fernando
Luis Miguel (Si, tres nombres jajaja)
naci el 8 de marzo de 1987 en Toro (Za-
mora) alli vivi hasta el afio 2010 que
me vine a Madrid.

Durante toda mi vida, he estado vincu-
lado al mundo del Atletismo, comencé
a correr en el ano 1995 y estuve en acti-
vo y federado hasta el afio 2005.
Durante todos esos anos, llegué a ser
campeoén de Espana en diferentes cate-
gorias de manera individual y en equi-
po con la seleccion de Castilla y Le6n,
y subcampe6n de Espafia Juvenil en la
prueba de 800m lo que me sirvi6 para
conseguir el billete para ser internacio-
nal con la seleccion espanola de atle-
tismo en 2003 en el Campeonato del
Mundo Juvenil que se celebr6 en Sher-
brooke (Canada).

Después de esto, me concedieron una
beca para estudiar y entrenar en el
CAR de Valladolid, alli comencé una
corta pero intensa andadura, de la
mano del Entrenador Juan Carlos Gra-
nado, quien habia sido mi profesor de
educacion fisica en Toro cuando cursa-
bala ESO y con el que tenia una mag-
nifica relacion. Eso me llevo a decan-
tarme por el, ademas de que entrenaba
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olorunners, un neg
[ )
con una gran historia

en su grupo a varios atletas de altisimo
nivel internacional como Mayte Marti-
nez, Sergio Gallardo o Rafael Iglesias.
Lo cual me hizo aprender y desarro-
llarme de una manera increible. En el
afio 2005, debido a problemas fisicos
y lesiones continuadas, los resultados
atléticos que primaban por encima de
los académicos para la concesion de
la beca no fueron buenos y eso hizo
que me tuviera que volver a Toro, alli
continué entrenando a distancia con
Juan Carlos pero finalmente, la falta
de apoyo por parte de la Federacion de
Atletismo de Castilla y Le6on hizo que
dejara el atletismo de manera profe-
sional. Poco después, fallecié mi padre,
demasiado joven si... Eso me hizo de-
sarrollarme aiin mas rapido y aprender
a que cuando los trenes pasan, hay que
cogerlos SIEMPRE porque si no lo in-
tentas, tendréas durante toda la vida la
incertidumbre de que hubiera pasado...
En esas conoci a quien con el paso de
los afios se ha convertido en mi mujer,
también natural de Toro, pero viviendo
en Madrid desde los 7 afios. En pocos
meses, di el paso y me vine a Madrid,
comencé trabajando en una gestoria
hipotecaria durante varios afios y poco

—

]

a poco, volvi con la rutina de entre-
namientos, pero todo de manera muy
popular y sin presion alguna. En 2014
monté un restaurante en Madrid con
varios socios (la cocina es otra de mis
pasiones) durante dos afos, aprendi lo
que es gestionar un negocio de la A a
la Z y fue como cursar un Master, muy
intenso y muy sacrificado, pero apren-
di todas las claves para poder sacar un
negocio adelante. Fue una época muy
bonita pero muy dura, los horarios
eran eternos y el nacimiento de mi hija
a finales de 2015, me hizo ir replan-
teando mi vida poco a poco hasta que
tomé la decision de que la familia es lo
primero y que cada minuto que pierdes
y no disfrutas con ellos no vuelve. Por
ello, decidi vender mi parte y replan-
tear mi vida. Después de unos meses
de calma y desconexién, llegd a mi ca-
beza la idea de Solorunners Pozuelo...
Yo estaba de nuevo muy vinculado al
running, veia la cantidad de gente que
sale a correr en Pozuelo y sobre todo, la
falta de tiendas en las que te pudieran
asesorar correctamente, ibas al Corte
Inglés y no sabian/querian asesorarte,
lo primero era vender por encima de
todas las cosas y daba igual tu peso, tu
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pisada, te metian cualquier zapatilla,
la que mas les interesara a ellos ven-
der... Lo mismo con Decathlon, mu-
cha variedad de producto, muy barato,
pero con una calidad inadecuada en
muchos casos para la practica depor-
tiva (al menos el running) eso me hizo
ver que habia un gran potencial de ne-
gocio y contacté con mi antiguo entre-
nador (Juan Carlos Granado) quien es
uno de los propietarios de la franquicia
Solorunners, una de las tiendas espe-
cialistas de running y trail running de
Espafia que abri6 su primera tienda
en Valladolid alla por 2009 y que es-
taba mas que consolidada en el mer-
cado nacional tanto online como off
line con varias tiendas repartidas por
todo el territorio nacional y que en ese
momento, no tenia ninguna tienda en
la Comunidad de Madrid, lo cual, me
hizo decantarme por ellos. En mayo
de 2018, después de muchos meses de
lucha y quebraderos de cabeza, inau-
guré por fin mi tienda de Pozuelo, los
primeros meses, como en casi todos
los negocios, fueron duros, pero segin
iba conociéndome la gente, viendo que
para mi lo importante no era vender
una zapatilla cualquiera, sino hablar
con el cliente, asesorarle y decidir que
zapatilla podia ir mejor para cada si-
tuacion, tipo de entrenamiento, ritmo,
técnica de carrera, peso, terreno por el
que entrena... Una serie de variables
que hacen que puedas acertar con la
zapatilla, que puedes estar tranquilo de
que el cliente no se va a lesionar porque
lleva el calzado adecuado, adaptado a
sus necesidades, por lo que cada venta
esta totalmente personalizada. Ahi fue
cuando empecé a crecer. Comencé a
colaborar con organizadores de carre-
ras populares, asi como con clubs de
atletismo y triatléon para darnos a co-
nocer y ofrecer nuestros servicios y a fi-
nales de 2018 arrancamos con nuestro
“Club Solorunners Pozuelo” un grupo
de entrenamiento presencial para to-
dos los niveles en el que dos dias a la
semana nos reunimos para entrenar y
que ha crecido de manera importante
en los dltimos meses, aunque ahora
como todo, nos hemos visto afectados
por esta critica situaciéon que estamos
viviendo con el COVID19 y que no sa-
bemos muy bien cuando nos permitira
retomar los entrenamientos grupales.

Y al hilo del COVID19, llegb el mo-
mento y la idea de reinventarse, la eco-
nomia se paraliza, nos obligan a cerrar
nuestros negocios, no podemos salir
de casa, ni hacer deporte al aire libre
y como es evidente, los igresos son O
pero las facturas siguen llegando y hay
que hacer algo... Entonces me di cuen-

SOLORUNMERS

POZUELO

ta de que la gente, en vez de tirarse en
el sof4, se inventa mil maneras para no
parar, para seguir en forma, despejar
la mente y entrenar en casa, las redes
sociales se inundan de entrenamien-
tos realizados por profesionales que
nos han ayudado a pasar una cuaren-
tena algo mas “tranquila” y mantener
al menos unas horas al dia la mente
despejada de malas noticias y de la
presion a la que estamos siendo some-
tidos por la pésima gestion realizada
por este gobierno. Es en ese momen-
to cuando nace la idea de facilitar a la
gente de Pozuelo de Alarcon y por su-
puesto del resto de Espana, acceder a
zapatillas especialistas a través de una
pagina web. Me puse en contacto con
un programador y en poco mas de una
semana, a base de muchas horas de
trabajo diarias y pocas horas de sueno,
hemos conseguido tener lista y en fun-
cionamiento la pagina www.solorun-
nerspozuelo.com/tienda-online/ don-
de los clientes podran encontrar todo
nuestro catalogo de zapatillas de run-
ning, textil, nutricién deportiva y com-
plementos en un solo clic, ademas de
poder resolver todas sus dudas a través
del servicio de atencion al cliente con
un chat online, por teléfono o via email
para seguir manteniendo la esencia de

Solorunners Pozuelo, el trato cercano
y personalizado. Ademas ofrecemos
envios en 24/48h y realizamos entre-
gas gratuitas inmediatas a los nuestros
vecinos de Pozuelo de Alarcén. (cum-
pliendo estrictamente con los proto-
colos de seguridad establecidos) solo
tendran que seleccionar la opcién “Re-
coger en tienda” al finalizar su pedido
y le llevaremos de manera inmediata a
su domicilio el paquete.

Como no puede ser de otra manera,
aprovecho para hacer un llamamiento
a todos nuestros vecinos, es el momen-
to de apoyar al pequeno comercio, pie-
za clave y fundamental en la actividad
econdmica de Pozuelo de Alarcon, sin
ellos, sin las pequenas tiendas de ba-
rrio, sin las tiendas especialistas donde
te asesoran con carifio y no les impor-
ta estar una hora contigo. Pozuelo se
muere, dejemos de lado aunque sea
temporalmente a las grandes multina-
cionales ellas pueden soportar el golpe
mucho mejor que los miles de auté-
nomos que como yo, se han visto con
su negocio cerrado durante mas de 40
dias y abandonados completamente
por la administracion, haciendo fren-
te a las facturas de los proveedores y
viendo como las ayudas no llegan...
|
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Félix Arroyo, empresario de Pozuelo
lleva mas de veinte afios dando servi-
cio en el cuidado y mantenimiento de
nuestro coche. Su taller lo encontra-
mos en el Centro Comercial de Mon-
teprincipe y desde alli ha cuidado y
asesorado desde la profesionalidad y la
confianza a todo aquel que ha llamado
a su puerta.

En estos momentos en los que nos en-
contramos, Félix sigue pensando en
sus clientes y en la importancia, ahora
mas que nunca, de limpiar de manera
profesional y con el equipo adecua-
do nuestro vehiculo para estar, en la
mayor medida de lo posible, fuera de
contagios. Segun nos informa, existen
diversos analisis realizados en nume-
rosos vehiculos, en los conductos de
ventilaciéon de los coches hay muchos
gérmenes, entre los mas habituales se
encuentran los hongos, el moho, las
bacterias o los 4caros. En el habitaculo
también se pueden concentrar agentes
viricos por falta de ventilacion debido
al estado de emergencia. Por eso nues-
tro vehiculo puede ser un foco de infec-
cion, es muy importante mantenerlo
limpio e higienizado. La limpieza con
0zono es la mejor opcion.

"En BCS Arroyo Motor nos preocupa-
mos por evitar la propagacion del CO-
VID-19, por ello nos hemos preparado
y cualificado para protegernos y asi
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mismo proteger a nuestros clientes".
—¢Como funciona el ozono en la lim-
pieza del vehiculo?

Una limpieza desinfectante se realiza
con la liberacion de ozono en tu vehi-
culo cerrado y con el aire acondicio-
nado puesto. Este gas atrae a todas las
bacterias, gérmenes, malos olores y vi-
rus. Esto es especialmente importante
en aquellos vehiculos en los que viajan
0 han viajado personas que puedan ser
vulnerables a alergias o en este caso
COVID-19.

—¢Como realizais esa limpieza?
Lavamos el vehiculo con ozono. Nues-
tro generador de ozono para la limpie-
za del vehiculo, ademads de eliminar
olores y/o humedad, desinfecta el ve-
hiculo desde las alfombrillas hasta la
tapiceria, dejandolo libre de cualquier
bacteria o virus. Y dado que el ozono
actia de manera rapida no permite
que se desarrollen cepas patégenas
resistentes que hagan que regresen a
nuestro vehiculo en el transcurso de
unos dias o semanas.

El lavado del vehiculo se realiza sin
que haya presencia alguna de perso-
nas, salvo excepcion de nuestro per-
sonal del taller que esté efectuando el
trabajo.

—¢Cuanto tiempo supone?

Solo le llevara 10 minutos aproxima-
damente aunque para completar la

desinfeccion total de su vehiculo acon-
sejamos cambiar el filtro de polen,
donde tendremos dos variantes muy
importantes; el filtro de polen clasico
y €l filtro de polen de carbono activo.
Este ultimo es aconsejable para perso-
nas especialmente vulnerables al virus
o con algun tipo de alergia, también
se desinfectard con nuestros produc-
tos desinfectantes, partes del vehiculo
como el volante, botoneras, manillas
de las puertas, palanca de la caja de
cambios, incluso la luna delantera ya
que en muchas ocasiones vamos sin
ningin tipo de proteccion y tendemos
a toser o hablar por el manos libre libe-
rando esas gotas de microorganismos
de bacterias que se pueden quedar en
nuestra luna delantera o incluso en el
cuadro cuenta kilometros.

—¢Qué efectos y beneficios propor-
ciona nuestra limpieza con ozono?
Beneficios:

-Desinfeccion: El ozono es un gas ca-
paz de eliminar y cortar la posible pro-
liferacion de bacterias, hongos, gérme-
nes y otros microorganismos que nos
puedan afectar.

-Desodorizacion: El ozono es capaz de
eliminar los malos olores provocados
por tabaco, alimentos y otros produc-
tos que han alterado un espacio.
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Service
o

A rron M Oto r Bosch Car Service

Consulte presupuesto sin compomiso
o0 pidanos cita:

www.arroyomotor.es
tef: 91 351 58 63
arroyomotor@bosch-bcs.com

Avda. Monteprincipe 23,

MANTENIMIENTO INTEGRAL C. Comercial
DE SU VEHICULO

REVISION "Mantenimiento Oficial" -15% I\/Iaterialgas

Libro Mantenimiento Sellado sin perder GARANTIA

TO DAS LAS MARCAS Servicio EXPRESS concertado

Pre I.T.V. mas (traslado y gestion en el centro |.T.V.)
Electromecanica (técnicos titulados)

Aire acondicionado (recarga y reparacion)

Neumaticos hasta un 50% de descuento

Banco de Suspension y Frenometro

Sustitucion embragues v distribuciones -15% Materiales
Recogida y Entrega GRATIS (Pozuelo y Boadilla)

Coche sustitucion GRATIS

Lavado exterior fin Intervencion GRATIS

vehiculo de sustitucion

u
ARROYOMOTOR SELECTED
SRS scn | Desinfecta

BMW 320dA rouring 1e0cv Sefgice
e hed |ty coche
con

OZONO

Fecha de matriculacion: 03/09/2015
Kilometros: 31.203 ’
Emisiones / Etiqueta ambiental: Euro 6 / € |
Cilindrada / KW: 1995 / 140 (190cv)
Consumo: 4.8 - 5.0 1 / 100Km.

12 MESES DE GARANTIA Financiacion 476,86€

Sin cita previa

Executive

e e e onsiana En sélo 15 minutos

- Emisiones / Etiqueta ambiental: Euro 6 / Eco

Cilindrada / KW: 1798 / 73+18 (100cv+25cv)
A Consumo: 3.7 - 4.1 1/ 100Km. #
| Combustivle: Hibrido/Eléctrico. O r S O O
3 Financiacion 293,43€ 4
12 MESES DE GARANTIA IVA no incluido

L . tor.
Avda. Monteprincipe 23, e o Ay m g

C. Comercial arroyomotor@bosch-bcs.com
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Mad4padel es un Club situa-
do en Pozuelo, de méaxima
calidad, que abrié sus puer-
tas hace ano y medio, con
el deseo de ser un punto de
encuentro para familiares y
amigos.

Un entorno calido en el que el
objetivo de todos es que cada
persona que visite el club se
vaya algo mas feliz a casa.
Mad4padel se diseni6 y cred
con muchisima ilusién, y es
esa misma ilusién la que nos
lleva hoy a reabrir las puertas
lo antes posible para que, en
unos momentos tan duros, si-
gamos teniendo acceso a po-
der practicar nuestro deporte
favorito, el padel, o reunirse
con sus seres queridos.

En estos dos meses hemos
echado mucho de menos a
nuestra gente. Somos cons-
cientes de que esta medida
ha sido la mejor posible para
mantenernos todos sanos y
ese seguira siendo uno de los
objetivos principales para
Mad4padel.

=
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Se tomaran TODAS las medidas
sanitarias necesarias para asegurar
la salud de todos. Podéis seguirnos
a través de nuestra web o redes so-
ciales, @mad4padel (facebook e
instagram), dénde publicaremos
nuestros protocolos sanitarios y las
nuevas normas de higieney preven-
cién que estaran activas en nues-
tras instalaciones. Asimismo, hoy
seguimos vivos en ellas con nues-
tra plataforma MAD4TRIVIAL.
Entra en www.mad4padel.es con-
sigue los quesitos con nuestros
desafios y participa en el sorteo
de grandes premios! Puedes jugar
hasta el 25 de Mayo!

Desde aqui queremos agradecer su
fidelidad a aquellos que ya forman
parte de nuestra pequena/gran
familia, asi como invitar a los que
no nos conocen a disfrutar de un
agradable rato con nosotros.
Esperamos veros pronto!!!
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EVOLUTION MADRID surge como una
empresa destinada a ofrecer un servi-
cio de calidad, a domicilio, en el cuida-
do global de la salud.

Su fundador, Angel Ortiz, es fisiote-
rapeuta y grado en Ciencias de la Ac-
tividad y del Deporte con Master en
Terapia Manual y Master en Fisiotera-
pia Deportiva. Su carrera personal asi

como profesional siempre ha estado
vinculada al deporte, desempenando
su actividad en centros médicos y de-
portivos de alto prestigio nacional, asi
como brindando asistencia a deportis-
tas profesionales en su domicilio.

A dia de hoy, y debido a lo aconteci-
do por la pandemia del covid 19, esta
empresa cuyo principal servicio es la

i
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Fisioterapia y el Entrenamiento Perso-
nalizado se ha visto afectada, sabiendo
rapidamente adaptarse a la situacion
y ofreciendo una nueva forma de que
sus usuarios pudieran realizar entre-
namientos online y ser asistidos tera-
peuticamente a través del movimiento,
con el fin de prevenir y reducir los sin-
tomas provocados por la disminucién
de la actividad diaria.

Angel Ortiz, ciudadano de Pozuelo de
Alarcon, donde desarrolla la mayor
parte de su actividad laboral nos habla
de la situacion actual en la que nos en-
contramos y nos sugiere precaucion y
respeto a la hora de volver a la practica
deportiva, recomendando ponerse en
manos de profesionales de la salud an-
tes de que sea demasiado tarde:

“Nos encontramos en un momento
histérico, nunca antes vivido. En un
momento en el que nuestra salud esta
deteriorada a nivel mental, emocio-
nal y fisico; Nuestro sistema muscu-
lar (*cardiaco), osteoarticular, fascial,
nervioso, visceral e inmunoldgico se
encuentran deprimidos debido a una
enfermedad poco valorada en nuestra
sociedad, que no es otra que es el se-



https://www.evolutionmadrid.com/
https://www.evolutionmadrid.com/
https://www.evolutionmadrid.com/

dentarismo. El ser humano esta hecho
para moverse bien y mucho y es justo
lo que ahora necesitamos.”

“Ademas las largas horas de trabajo y
ocio frente a las pantallas en posicio-
nes poco ergonémicas han podido ge-
nerar patologias y adaptaciones poco
funcionales, por lo que debemos con-
seguir una buena reestructuraciéon de
los patrones fisiologicos.”

“El primer paso antes de ponernos a
realizar actividad fisica deberia ser una
valoracion general del estado de nues-
tra salud cardiorespiratoria (a través de
una prueba de esfuerzo), asi como de
nuestro sistema musculoesquelético.
En este caso el fisioterapeuta de con-
flanza puede ser un gran aliado para
mostrarnos el punto de partida en el
que nos encontramos. A continuaciéon
debemos comenzar de manera pro-
gresiva, realizando un buen trabajo de
calentamiento mediante movilidad ac-
tiva y estabilidad dindmica. Como par-
te principal abogaremos por el trabajo
de la fuerza, mediante la gestion de las
cargas y sus descansos y para terminar
trataremos de trabajar la flexibilidad.”
Por todo esto EVOLUTION MADRID
se ha provisto de todo tipo de material

de protecciéon necesario para que el
desarrollo de sus servicios a domicilio
cumplan los requisitos de seguridad
hacia sus usuarios y asi conseguir re-
ducir los riesgos de contagio y seguir
cuidando la salud quienes confian en
ellos.

www.evolutionmadrid.com
Tifno. 686 74 41 97
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Conoce nuesto projeco educathvo en uestro e Day vkl ¢ 14 e meyo  as 150

En el Colegio Alarcon siguen muy cer-
ca de todas las familias que quieren
conocer el Colegio como opciéon edu-
cativa para sus hijos para el curso que
viene 2020-2021.

El proximo dia 14 a las 15:00 h. cele-
bran un Open Day Virtual.

Sera una jornada informativa con la
Direccion del Colegio y los diferentes
responsables de las Direcciones aca-
démicas de cada etapa para conocer a
fondo el proyecto educativo, servicios y
proceso de admision en cada una de las
etapas escolares: desde 18 meses hasta
2¢ de Bachillerato.

Podréis formular preguntas sobre los
temas que mas os interesen y resolver
vuestras dudas en directo.

(- )

Para participar en la jornada solo
es necesatrio inscribirse en este
formulario:
https://www.colegioalarcon.com/
jornada-puertas-abiertas-virtual/

Desde el Colegio os invitan a
conocer sus instalaciones, podéis
visualizar el video en su canal de

YOUTUBE

. J
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Para mas informacién o videollamada
individual podéis contactar con ines-
cobelo@colegioalar.com y en el teléfo-
no 610336711.

iEstaran encantados de atenderos!
Desde el inicio del del cese temporal de
la ensefnanza el colegio continta acti-
vo via online a través de los Programas
Alarcon en Casa (ensefianza online en
todas las etapas), Bachillerato Dual
Americano, que continiia normalmen-
te online, Atencion online de alumnos
y familias del Departamento de Psico-
logia y Orientacion Escolar, Programa
Alarcon Social online, el Programa de
Estudio online de la Escuela Oficial de
Musica o Encuentros Alarcon familia-
colegio online.

Mas informacion en nuestra web:
www.colegioalarcon.com

COLEGIO ALARCON

SENAS DE IDENTIDAD Y VALORES
Desde 18 meses a la Universidad

Es un colegio privado, mixto y laico
ubicado en Pozuelo de Alarcon, en-
focado en la excelencia académica,
educacion en valores, la atencion in-
dividualizada, con un itinerario mul-
tilingiie y especializado en Ciencias.
Aspiran a formar personas seguras
de si mismas, capaces de elegir libre y
responsablemente su propio camino, y

preparadas para recorrerlo de manera
satisfactoria. Ponen en practica meto-
dologias innovadoras para sorprender
cada dia a sus alumnos y provocar su
curiosidad e interés.

Su tamaifo es contenido, con no mas
de 20 alumnos por clase, lo que permi-
te dar a cada alumno una atencién in-
dividualizada en contacto permanente
con las familias.

Ensenanza centrada en: ciencias, tec-
nologia, robdtica e idiomas, sin desa-
tender las Humanidades. Imparten
inglés, chino, aleman y portugués.
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OPEN DAY VIRTUAL!

N\

3 18meses a la Universidad

Bachillerato Dual Americano

El Diploma Dual americano es un pro-
grama desarrollado para convalidar
el bachillerato americano y espaifiol y
ofrece a los alumnos unos contenidos
versatiles y una alta excelencia acadé-
mica, al mismo tiempo que practican
el inglés y se forman para un acceso
a la universidad consolidado a base
de resultados reconocidos en todo el
mundo.

El programa se puede iniciar desde
29 de ESO, disminuyendo asi la carga
lectiva al inicio del bachillerato, ade-
lantando algunas asignaturas del plan
de estudios americano. La inmersion
lingiiistica es total y los alumnos cuen-
tan con los medios tecnolbgicos mas
avanzados y modelos educativos inter-
disciplinares para obtener los mejores
niveles de competencia.

Intercambios con colegios en EE.UU
y Alemania. Ensefian a los alumnos a
expresarse en publico y defender ra-
cionalmente sus ideas, con clases de

American High School
Authorized School I

Dual Diploma

3achilleraro

Speech and Debate. Proporcionan una
educacion en valores y fomentan la
cortesia y buenos modales.

Programas educativos propios como
Brain Training, Coaching Educativo,
Inteligencia emocional, Healthy team
o Mentorias entre otros.

y programas para fomentar la Educa-
cién en valores como “10 meses, 10
valores”.

Actividades complementarias: Alarcén
Social, Alarcéon Vocacion, Intercam-
bios de idiomas, Granja escuela, viajes
culturales, deportivos, extraescolares y
Summer camp.

El Colegio es el unico Centro educa-
tivo referente UNICEF de Pozuelo de
Alarcon, comprometido con promover
los Derechos de la Infancia, el Cole-
gio cuenta con un completo programa
de actividades tanto para alumnos y
familias como parte del Programa de
Educacion en Valores.

1no

J English

# Cambridge Assessment

Mas informacion:
www.colegioalarcon.com

Nuestra Escuela Infantil: https://
www.escuelainfantilalarcon.com
Nuestra Escuela de Musica: https://
www.escuelademusicaalarcon.com

#Construyendofuturo
#Seguimoscercadeti
#ColegioAlarcon

e8CUEL,q
OE mMu Elr_‘q

Authorised Exam Centre

SIELy [ Mlea
L ALARCON
\/
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Tus seres queridos en las mejores manos

DE LA EXPERIENCIA VIVIDA EN
EL AMBITO PERSONAL Y DEL CO-
NOCIMIENTO DEL SECTOR EN
EL AMBITO LABORAL NACE "EN
CADpA ViIDA, SERVICIOS SOCIO-
SANITARIOS"

Encarni y Asier son vecinos de Po-
zuelo, que tras una experiencia per-
sonal por parte de Asier al necesitar
sus padres contratar servicios socio-
sanitarios en el hogar por depen-
dencia fisica y Encarni por tener la
experiencia laboral en una de las em-
presas mas importantes del pais en
este sector, han decidido montar su
propia empresa en Pozuelo y facilitar
la vida de nuestros mayores desde la
profesionalidad y la empatia.
—¢Como decidis montar "En Cada
Vida"?

Principalmente son dos los motivos.
Cuando en una familia uno de sus
miembros se ve en la necesidad de

recibir cuidados asistenciales y por el
ritmo de vida que llevamos no son su-
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ficientes con los familiares mas cerca-
nos, el golpe que se produce en el seno
familiar es brutal. Si ya de por si es una
situacion muy complicada de gestio-
nar;, el saber en manos de quién dejas
a tu familiar es importantisimo, pues-
to que desde ese momento, la persona

D

encadavida

“Mejoramos su calidad de vida”

elegida, va a tener que llevar el peso
y la calidad de vida de nuestro padre,
madre, hermano... La persona selec-

cionada debe estar a la altura, desarro-
Illar bien su trabajo y crear una maxima
confianza y empatia.

—Sois de Pozuelo pero ¢Ofrecéis
vuestro servicios fuera de Pozuelo?
SI claro, actuamos en toda la Comuni-
dad de Madrid dando servicios socio-
sanitarios integrales.

—¢En qué os diferenciais?
-Aportamos el conocimiento y
la eficacia necesaria para que los
familiares puedan compaginar
su rutina diaria con la atencion
al mayor, un ingreso hospitalario
o0 la atencion temprana a nifnos
como si la realizaran ellos mis-
mos.

Ofrecemos un buen control de la
calidad de nuestro servicio; a fin
de garantizar la profesionalidad
y la eficacia de nuestro trabajo,
validando los perfiles de nues-
tros trabajadores, comprobando
su experiencia, sus referencias a
través de una entrevista personal con
cada uno.
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Hacemos un seguimiento continuo en
contacto directo tanto con el emplea-
do como con el usuario, garantizando
asi los mejores cuidados. Creemos que
podemos aportar mucho a un sector de
la sociedad que necesita detectar unas
necesidades muy particulares, y que
demanda mads atencion, mas personal
y que ademads, son los que mas se lo
merecen.-

—¢Cual es vuestra manera de ac-
tuar?

Ponemos mucha dedicacion en la se-
leccion de personal, buscando siem-
pre los perfiles que mejor se adaptan
a cada caso y asi poder garantizar cali-
dad, compromiso y tranquilidad. Con-
tamos con un equipo de profesionales
de diferentes disciplinas con una gran
vocacion por su trabajo. Asesoramos a
cada familia y vemos cudles son las ne-
cesidades que requieren para ofrecer lo
que mas se ajuste a sus peticiones.

—¢Y vuestro objetivo?

-“Mejora la calidad de vida” tanto del
usuario como de sus familiares y ayu-
darles en esta etapa siendo su apoyo
durante el tiempo que nos necesiten.-
—Son muchos los servicios que ofre-
céis.

Teniamos claro que debemos ofrecer
todos los servicios, cada familia tiene

unas necesidades diferentes y nosotros
queremos facilitarles la vida y solucio-
narles sus problemas y preocupacio-
nes.

—¢En qué consisten las ayudas a do-
micilio?

En promover, mantener o restablecer
la autonomia personal del usuario.
Ofrecemos la ayuda tanto en domici-
lios como en hospitales, llevado a cabo
por un equipo altamente cualificado.
Las tareas que realizamos son levan-
tar/acostar, aseo en cama o bafio, ves-
tir, cambio de panal, alimentar y ayuda
a la movilidad.

—¢Como es la asistencia en hospita-
les?

Proporcionamos el personal adecuado
para que el acompanamiento del enfer-
mo en el hospital garantice los mejores
cuidados, de esta manera logramos
que la familia tenga total tranquilidad
y el paciente esté mas comodo y ani-

vida

en

queria... paseos. Realizamos las labo-
res domeésticas.

—c¢También ofrecéis empleadas de
hogar?

Claro, cada hogar es diferente y ha
de ser tratado en base a sus necesida-
des, tareas y horarios. Disponemos de

AL

mado. Ademas somos un apoyo en los
servicios de alimentacion e higiene.

—Ofrecéis servicios integrales al cui-
dadodemayores ¢ Cualesladiferencia?
Cuando tienen una situacion de de-
pendencia por discapacidad o enfer-
medad. Acompanamos en domicilio y
hospital, de dia y de noche, a las citas
meédicas, servicios de podologia, pelu-

grandes empleadas de hogar con re-
ferencias. Las funciones que pueden
abarcar son varias, plancha, cuidado
de mayores o nifos, alimentacion,
compra y elaboracion de platos caseros
y por supuesto las labores propias del
hogar. Ofrecemos tanto externas como
personal interno.
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—¢Qué incluye el cuidado de ninos?
El dejar a nuestros hijos en manos de
un desconocido es algo que a todos nos
inquieta, nosotros contamos con per-
sonal no solo altamente cualificado,
también aportan experiencia y refe-
rencias muy contrastadas.

Este servicio atiende la realizacion de
actividades de ocio, recogida del cole-
glo, acompanamiento a las actividades
extraescolares...

Y para la familia que necesite servicio
puntual de canguro también dispone-
mos.

—¢Contratais directamente voso-
tros?

Damos las dos opciones. Si el usuario

L]
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prefiere ser el empleador directamen-
te, sea cual sea el motivo, le llevamos
el asesoramiento, la gestion adminis-
trativa, el alta o baja, cualquier modi-
ficacion de las condiciones, asi como el
envio de la nomina mensual para que
no tengan que preocuparse por nada.

Una parte muy importante, es garan-
tizar la no interrupcion del servicio
para el usuario, gestionando cualquier
incidencia del personal en 24 horas.

Todos nuestros trabajadores estan re-
ferenciados por sus anteriores usuarios
garantizando la calidad.

—¢Donde pueden ponerse en contac-
to con vosotros?

Estamos en la C/ Joaquin Turina, 2
oficina 7, en Pozuelo de Alarcon. A
través de nuestro teléfono 661 767
248 o mail info@encadavida.es.
f]staremos encantados de atender-
es.
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Paschi significa gratitud, filosofia
Inka, donde el respeto a la naturaleza
y el agradecimiento por todo lo que
la Madre Tierra nos ofrece era funda-
mental en el dia a dia. Asi pués Paschi
es tradicion peruana, con una apuesta
sugerente por nuevas elaboraciones
que miman el producto con el tnico
afan del disfrute de sus comensales.

Al frente de la cocina se encuentra Jo-
nathan Ordofiez, joven cocinero afin-
cado en Madrid més de 15 afnos, volvid
a Pert su pais natal para formarse en
la escuela de cocina donde también ha
trabajado en restaurantes de alto pres-
tigio, finalmente vuelve a Madrid la
ciudad que lo cautivo por su historia,
su mestizaje, la calidad de sus produc-
tos y la calidez de su gente.

Su especial sensibilidad le ha valido
para ganarse el reconocimiento de
nuestros comensales y la critica espe-
cializada, logrando en corto tiempo
importantes premios.

Jonathan es un chef'sencillo y humilde,
de mente abierta y aprendizaje conti-
nuo pero sobre todo, es un apasionado
de su cultura y de contar al mundo la
grandeza de su pais.

Esta vision la proyecta a su equipo,

gente implicada y dispuesta a dar lo
mejor de cada uno.

Nuestra carta es equilibrada, con pro-
ductos peruanos exéticos y locales de
calidad, donde podras encontrar pla-
tos creativos que resumen el andar del
chef y platos representativos de la co-
cina peruana con su toque personal, la
temporalidad tiene un papel muy im-
portante por lo cual cambiamos la car-
ta dos veces al afio, ademas ofrecemos
dos ments degustacion: Corto y Largo
donde Jonathan a su estilo te llevara
por la selva, los andes y la costa perua-
na.

La Barra Pisquera, especializada en
cocteles con el destilado peruano El
Pisco, ofrece variedades de Sours, Chil-
canos y Clasicos Peruanos, tiene tam-
bién cocteles Creativos donde nuestro
bartender da juego a la temporalidad
y lo divertido.

Nuevas Propuestas

REGALA PASCHI

es un menu degustacion de la cocina
peruana reinterpretada por nuestro
chef de 11 pasos, todo ello acompanado
por nuestra bodega

Paschi Experience 60,00€/comensal
(Iva incluido)

DELIVERY Y TAKE AWAY

Wasi significa hogar y es el delivery de
cocina peruana con el sello de Paschi
para comer en casa

Carta:
paschicocinaperuana.com

Pedidos al Teléfono:
912 542 096

CATERING

Kusi significa felicidad, trasladamos
los sabores de nuestra cocina donde
el cliente lo solicite, eventos privados,
reuniones corporativas y celebraciones
familiares

Ofertas hechas a medida segtn los re-
querimientos del cliente con el mismo
carifio que en el restaurante.

Déjate llevar de la mano de nuestro
chef al Pera de Pozuelo de Alarcon.

Reabrimos proximamente,
delivery y take away.
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Todos los que tenemos alguna masco- | cualquier marca para su perro, gato, | - Peluqueria canina. para perros y ga-
ta en casa, sabemos que es uno mas de | pajaro, roedor.... ademas de todo tipo | tos ofreciendo una gran experiencia.
familia y la cuidamos como tal. de accesorios. Bajo cita previa.

Igual de importante son
sus cuidados como la ali-
mentacién que le damos.
Para poder tenerlos como
cada uno requiere, debe-
mos ponernos en manos
de un profesional, que nos
asesore y nos diga como se
deben alimentar y cuéles
son sus necesidades sin
tener que estar nosotros
mirando entre estanterias
de grandes superficies y
encima quedarnos con la
sensacion de si sera la de-
cisién correcta.

Este asesoramiento per-
sonal, nos lo ofrece Javier,
propietario de la tienda de

DVANCE

mascotas New Molino en la calle Cirilo | New Molino dispone también de:

Tener una mascota no
consiste s6lo en alimen-
tarles, es uno mas, por eso
debemos darle lo necesa-
rio para saber que su salud
es plena y para eso debe
tener el asesoramiento de
un profesional, que sepa
qué nutrientes necesita
segin sus caracteristicas
y como debemos cuidar-
los en cada momento sin
arriesgar su salud.

Javier es de Pozuelo de
toda la vida, no deje su
mascota en manos de
cualquiera y confie en los
profesionales de siempre

Palomo, 14. - Consulta veterinaria, atendido por

New Molino lleva en Pozuelo mas de | grandes profesionales del sector vete-

60 anos dedicandose a la alimentacién | rinario, donde podra contactar para C/ Cirilo Palomo, 14,

de los animales. Una empresa fami- | cualquier consulta, pasar una revisiéon Pozuelo de Alarcon

liar que cuenta ahora con 400 m a su | rutinaria o pedir presupuesto para | Teléfono de contacto, 913 520 963
disposicién, donde podra encontrar | cualquier intervenciéon quirtrgica.
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SERVICIO GRATUITO A DOMIGILIO » CONSULTA VETERINARIA * PELUQUERIA

[M/eca/%éw

Allimenlicion pave cniniles

+DE 60 ANOS A SU SERVICIO

¢/ CIRILO PALOMO N°14, TLN. 91 352 09 63
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@ VARIL”LERO

CON 0ZONO
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http://www.varillero.com/

A TRAVES DE LA OZONIZACION EL HABITACULO DEL
VEHICULO ES DESINFECTADO Y QUEDA LIBRE DE
CORONAVIRUS PARA PODER SER USADO CON SEGURIDAD

VENTAJAS DEL 0ZONO

v MEJOR DESINFECTANTE SEGUN OMS

+ SIN OLORES VARILLERO®
v/ EFICACIA GARANTIZADA

v DEPURADOR Y PURIFICADOR NATURAL

 ELIMINACION DE VIRUS, HONGOS Y BACTERIAS

+ METODO INOCUO CON EL INTERIOR DEL VEHIiCULO

 DESINFECCION DEL HABITACULO Y SISTEMA DE CLIMATIZACION

« METODO ANTIALERGICO Y RESPETUOSO CON EL MEDIO AMBIENTE

EL VEHICULO ES ENTREGADO COMPLETAMENTE - SEENTREGARA CERTIFICADO
DESINFECTADO EN EL TIEMPO INDICADO DEL TRATAMIENTO APLICADO

DE ESTE Y OTROS SERVICIOS PARA SU VEHICULO:

Visitenos en:

Federico Agusti, 41. A
28023 Madrid (El Plantio) e 913729097 © 648663717

Servicio a domicilio (consultar) WWW.Va rillero.com
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Nz JERSEY
ZIN ENGLISH SCHOOL

Los TIEMPOS CAMBIAN, CADA
VEZ LA FORMACION ES MAS AM-
PLIA, VALORANDO OTROS FACTO-
RES EN NUESTRO C.V

Formacién académica, aptitud, acti-
tud, trabajo en equipo y por supuesto
el valor de un segundo idioma se han
convertido en imprescindibles a la
hora de optar al mercado laboral, de
ahi su gran importancia. Importancia
que se traslada a la necesidad de en-
seflar un segundo idiomas a nuestros
hijos desde pequefios.

En Pozuelo contamos con Jersey
English School, una empresa con mas
de 35 anos de experiencia donde ade-
mas de ensefar inglés, nos ofrece un
abanico muy amplio de cursos tanto
para nifios como para adultos.

Tessa Aparicio Curreen, es CEO y fun-
dadora de las Empresas Jersey English
School y Curreen English Business
School. Una mujer emprendedora, que
se embarcd en el proyecto que sonaba
sin miedos, convirtiéndose hoy en dia,
a base de esfuerzo, profesionalidad y
empatia, en todo un referente dentro
de su campo. Enamorada de la ense-
flanza, su Unico objetivo es hacer llegar
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la lengua inglesa a todo aquel que lo
desee. Pozuelo tiene la suerte de poder
contar con una de sus escuelas.
—¢Como decides montar las escue-
las?

Abri mi primera empresa en Madrid
hace 35 anos y posteriormente, siendo
vecina de Pozuelo, decidi ampliar mi
negocio en el lugar donde llevo vivien-
do mas de 20 afos. Por mi condicion
anglo espanola mi vida laboral ha esta-
do siempre vinculada al trabajo en las
dos lenguas simultdneamente.

—¢Qué os diferencia?

Para nosotros es fundamental que
nuestros alumnos nos recomienden,
porque significa que hemos hecho lo
correcto. Tenemos a hijos de antiguos
alumnos e incluso de tercera genera-
cion. Contamos con un excepcional
equipo directivo y docente. Tenemos
un 95% de aprobados en las titulacio-
nes oficiales. Ofrecemos una gran ofer-
ta de cursos, horarios y precios. Pero
sobre todo, estamos orgullosos de ser
una gran familia y ofrecer un entorno
de amabilidad y confianza que les per-
mite aprender en un entorno adecuado
mejorando su rendimiento.

—¢Qué cursos tenéis en la escuela
de inglés?

Todos los cursos Cambridge, Inglés
Negocios y ahora contamos con los
nuevos cursos, APTIS IELTS, TOEIC...
damos la facilidad en estos momentos
que se puedan hacer presenciales y en
streaming.

—¢Contais con cursos para todas las
edades?

Desde los tres anos y sin limite de
edad. Desde Jersey English School
intentamos satisfacer las necesidades
especificas de cada alumno, propor-
ciondndoles cursos que se adapten a su
nivel, edad y requisitos. Para ello hace-
mos una prueba de nivel, no vinculan-
te, que nos sirve no solo para conocer
el punto de partida del alumno, sino
para conocer qué busca, qué necesita y
como y en qué le podemos ayudar.
—Impartis clases de inglés desde los
3 aios, {Como ensenais a los mas pe-
quenos?

El primer contacto con el idioma es
escuchando primero, de forma que
puedan oir la pronunciacion y ento-
nacion, para después producir como
hacen los nifios nativos. Y todo esto a
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través de juegos, canciones, teatro y
toda una serie de actividades orienta-
das a conseguir que los nifios aprendan
a expresarse en el nuevo idioma de for-
ma divertida, interactiva y siguiendo
un enfoque practico y comunicativo.
Ademas en Jersey consideramos que el
aprendizaje de una lengua implica mu-
cho mas que dominar el idioma, por lo
que profundizamos en aspectos cultu-
rales de manera que los nifios sientan
una total inmersion

—Eres una Coach muy reconocida
¢Qué ofreces desde la empresa?

Son varias lineas las que tenemos,
como coach acompanio a altos ejecuti-
vos en el conseguimiento de sus logros.
—¢Y cuales son esas diferentes Ii-
neas?

Tenemos cursos de Comunicacion Efi-
caz, Negociacion, Liderazgo, Gestion
de conflictos, como Hablar en Publico,
Negociacion Eficaz... impartido tanto
en inglés como en espanol.

—¢Qué significa ser coach de em-
pleo?

Trabajo en procesos de insercion a la
vida laboral, en estos momentos en los
que vivimos y con tantas personas que
desgraciadamente han perdido su tra-
bajo es fundamental. Creo que debe-
mos de poner todos de nuestra parte y
por eso queremos poner a disposicion
de todos aquellos que lo necesiten un
nuevo curso para ayudarles en la bus-
queda con una duracion de 6 horas y
por tan solo 75€ para que no se quede
nadie en caso de necesidad sin poder
realizarlo.

—¢Y los cursos "One 2 One"?

Estos cursos se disefian especificamen-
te para cada alumno atendiendo a sus
necesidades, requisitos y objetivos.
Efectuamos una entrevista personal
con los alumnos de forma que poda-
mos conocer exactamente lo que nece-
sita, areas en las que podemos ayudar-
les y disponibilidad de horarios.

El profesor y el alumno establecen un
horario conveniente que puede ser mo-
dificado previo aviso atendiendo a las
necesidades del alumno.

—Estamos pasando una época muy
dramatica y me consta toda la ayu-
da que estas prestando ;Como estas
viviendo la preocupacion de las per-
sonasa?

Creo que es momento de ayudarnos
unos a otros. Aunque no se ha podi-
do salir a la calle, desde el ordenador
he atendido a muchas personas, entre
ellos sanitarios, que necesitaban que
alguien les escuchara, ese es parte de
mi trabajo, orientar y guiar y ahora
mas que nunca debemos estar.

L

En Jersey English School
preparamos cursos de:

Financiero
Legal
Pasar entrevistas
de trabajo
y procesos de seleccion
Negociacion
Recursos Humanos
Ventas
Marketing
Reuniones
Presentaciones
Videoconferencias
Periodismo financiero
Preparacion de Curriculo
Networking

J

Nuevo Curso: Entrevistas
de trabajos en Inglés y Es-
panol y preparacion CV.
Precio especial simboélico
75 Euros.

Curso de 6 horas.
Impartido por Coach Ejecu-
tivo, Profesional, de Equi-
pos, Empleo y Educativo.
Certificada por ICF(PCC),
AECOP, FIAZE, AECOES.
Mas de 2.000 horas de
Coaching a muy altos eje-
cutivos y grandes empre-
sas.

Carretera de Himera 9B
Pozuelo de Alarcon
secretaria_pozuelo@jerseyenglis-
hschool.com
tifn: 91 715 20 60
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EL 22 DE ABRIL EL AYUNTAMIENTO DE POZUELO DE ALARCON DIO UN PASO ADELANTE EN LA REACTI-
VACION ECONOMICA DE LA CIUDAD, UNA VEZ SUPERADA LA FASE MAS DURA DE LA CRISIS SANITARIA
CON LA APROBACION INICIAL DEL PROYECTO DE REPARCELACION DE MONTEGANCEDO QUE SUPONDRA
UNA INVERSION DE MAS DE 300 MILLONES PARA EL MUNICIPIO

El COVID-19, ademéas de una gravi-
sima crisis sanitaria, estd dejando su
huella en otras areas. Por eso, algunos
municipios se han puesto a trabajar
para sentar las bases de la reactivaciéon
econdmica y social. Este es el caso de
Pozuelo de Alarcon que hadadoluzver-
de al futuro barrio de Montegancedo,
ubicado al sur de la ciudad y préximo a
la circunvalacién de la M-40.

El pasado 22 de abril el Ayuntamien-
to de Pozuelo tramit6 favorablemente
la aprobacion inicial del proyecto de
reparcelacion de Montegancedo, una
actuacion que supondra la creacion de
mas de 2.000 puestos de trabajo y un
gran incremento patrimonial para la
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ciudad -los promotores del sector ce-
deran gratuitamente el 30 % del suelo
de uso residencial al Ayuntamiento,
ademas de varias parcelas de uso do-
tacional-.

Este paso liderado porlaalcaldesadela
ciudad, Susana Pérez Quislant, supon-
dra una inversiéon superior a los 300
millones de euros -entre el suelo, la
urbanizacion y las viviendas- que ser-
viran para reactivar la economia de la
zona. En este contexto, el paso adelan-
te que ha dado la alcaldesa de Pozuelo
con la aprobacion inicial del proyecto
de Montegancedo solo puede valorarse
de forma muy positiva para los vecinos
del municipio y colindantes.

Otro punto a favor de este proyecto es
que contribuiran a la mejora del trafi-
co y comunicaciones en esta cotizada
zona residencial del noroeste de Ma-
drid. Ahora, tras la aprobacién de este
nuevo barrio, se espera que el Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcon im-
pulse el acuerdo con la Demarcacion
de Carreteras del Estado en Madrid
para la ejecucion de la reordenacién
de accesos a la M-40 en los kilome-
tros proximos a este ambito y a otros
importantes desarrollos urbanisticos
colindantes. De esta forma la alcaldia
dard cumplimiento a una obligacién
que tiene pendiente desde hace mas de
una década.
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Con este avance, el consistorio dispon-
dra de suelo -valorado en 100 millones
de euros- para construir 317 viviendas
que podra destinar a familias y a jo-
venes, favoreciendo el desarrollo eco-
noémico y social del municipio. Para la
alcaldesa, Susana Pérez Quislant, este
ambito contribuira a la mejora del em-
pleo y a la dinamizacion de la econo-
mia.

Montegancedo,

un nuevo barrio sostenible
Montegancedo supone un antes y un
después en la ejecucién de areas re-
sidenciales, al ir en la linea de lo que
promueven los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible (ODS) en su punto nu-
mero 11 “lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusi-
vos, seguros, resilientes y sostenibles”.
El futuro ambito esta concebido como
un espacio abierto a la naturaleza don-
de todos aquellos que quieran practi-
car deporte, dar un paseo por algunas
de las sendas biosaludables o disfrutar
COn Sus perros en un parque canino
podran hacerlo. El nuevo barrio conta-
ra para ello con 35 hectareas de zonas
verdes publicas -el equivalente a 50
campos de fatbol- de las cuales 20 de
ellas corresponden al Parque forestal
Periférico de Montegancedo.

También los mas pequenos contaran
con su espacio y pondran disponer de
parques de juegos e incluso de un area
de interpretacion de la naturaleza que

despertara la curiosidad hacia el entor-
no natural de la zona.

El distrito pondra en valor el actual
espacio verde en desuso, potenciando
las areas forestales y dotandolas de una
infraestructura contra incendios e ilu-
minacién nocturna para garantizar el
disfrute y la seguridad de todos.

El : b.t
1 4

Con la ejecucion de este proyecto, el
Ayuntamiento de Pozuelo también
pretende ser un ejemplo de ciudad
abierta a los jovenes. Este sector apor-
tara de forma gratuita 40.000 m2 de
terrenos para la ampliacion del cam-
pus de la Universidad Politécnica de
Madrid, que podran destinarse a resi-

dencia universitaria, biblioteca o edifi-
cios docentes.

De esta forma, el consistorio avanza
hacia un modelo de ciudad inclusi-
vo, cerrando la brecha existente entre
el barrio de La Cabana y el campus
universitario de la Universidad Poli-
técnica de Madrid. El nuevo ambito
posibilitara la conexién entre ambas
areas, promoviendo los desplazamien-
tos sostenibles mediante carriles para
bicicletas o recorridos a pie, cosiendo
las lineas de autobts que llegan desde
el norte hasta la Cabafia y desde el sur
al campus

Con Montegancedo, la alcaldesa de Po-
zuelo de Alarcon da un paso al frente
en la reactivaciéon econémica y social,
liderando un proyecto de transforma-
cién urbanistica sostenible pionero en
nuestro pais.

Un lugar para todos
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El 25 de febrero, Mirabal Internatio-
nal School ya comunicaba a las fami-
lias que habian preparado un plan de
contingencia para dar clases virtuales
en caso necesario. El sistema de Aula
Virtual permite a los profesores conec-
tarse con sus alumnos en el horario ha-
bitual de clase. Alumnos y profesores
siguen su ritmo desde el primer dia en
un sistema online implantado en tiem-
po record. Se trata de una estructura
virtual sin precedentes que desde Mi-
rabal nos cuentan.

—¢Como ha respondido el colegio
ante el cierre temporal del centro?
¢Han podido los estudiantes seguir
con las clases?

El dia antes del cierre de los colegios
comunicado por las autoridades, en
Mirabal indicamos a los alumnos como
iba a ser el nuevo “colegio virtual’. Asi,
al dia siguiente 11 de marzo, comenza-
ron a recibir sus clases a través de di-
ferentes plataformas online adaptadas
a sus necesidades. Nuestros alumnos
siguen su horario habitual en todas las
materias, los profesores pasan lista e
impartes las clases en vivo, sesiones de
video y tareas en linea.

La comunicacion con las familias ha
seguido igualmente su curso. Se han
realizado tutorias y atencion persona-
lizada. Los padres tienen una vision
general de los horarios, una compren-
sion clara de las expectativas y cuentan
con vias directas de comunicacion con
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los profesores. El contacto diario en-
tre companeros de clase y profesores y
asegura el compromiso, la motivacion
y la atencién en este nuevo contexto
para todos.

—¢Como han logrado implantar este
sistema tan rapido?

Mirabal es miembro del grupo educa-
tivo Inspired, y hemos contado, ade-
madas de con nuestros propios recursos,
con la experiencia de ellos para lograr
nuestro proposito. Hemos estableci-
do un refuerzo importante en nuestro
departamento informatico, aumen-
tando nuestro personal TIC, contac-
tando con personal especializado en
implementar estos proyectos. Estamos
monitoreando la situacion para garan-
tizar la funcionalidad adecuada y la es-
tabilidad del programa, tanto técnica
como académicamente.

Nuestro objetivo ha sido y es liderar el
futuro y preparar a nuestros alumnos
paralavida. Este nuevo escenarionos ha
servido para ponernos a prueba y cree-
mos que la hemos superado con éxito.
—¢Como se han adaptado los profe-
sores y estudiantes a esta nueva for-
ma de educacion?

Tenemos una plantilla de profesores
muy preparados, pero han superado
todas las previsiones que teniamos.
Todos y cada uno de ellos se han adap-
tado a las circunstancias. Los estu-
diantes estan motivados. La nueva for-
ma de ensenar les ha hecho participar

activamente, con ilusion y entusiasmo.
Nuestros estudiantes reciben la misma
educacion de excelencia a la que estdn
acostumbrados pero con un formato
madas innovador. Muchas de las herra-
mientas que estan utilizando ya eran
habituales anteriormente, por lo que el
paso al aula virtual ha sido muy ficil
para ellos.

—¢Cual ha sido la respuesta por par-
te de las familias?

Nos ha sorprendido desde el primer
momento la cantidad de mensajes de
apoyo y agradecimiento que nos han
enviado las familias. Nos ha emociona-
do en estos momentos tan complica-
dos para todos, saber el reconocimien-
to al estuerzo que han realizado, tanto
profesores como el resto de personal
del colegio.

Por nuestra parte hemos reforzado la
atencion de nuestros psicologos, para
que tanto nuestras familias como
nuestros alumnos cuenten con el apo-
yo asistencial que necesitan, sobre
todo los que han vivido de mas cerca la
enfermedad en padres o abuelos. Tam-
bién desde el departamento de psicolo-
gia se han preparado actividades que
les permiten distraerse, entretenerse y
disfrutar en familia.

Nuestro compromiso con las familias
va mas alla del curriculum académi-
co y eso se ha mantenido intacto en el
entorno online. Queremos agradecer
enormemente a toda la familia Mira-
bal (padres, alumnos y profesores) por
la capacidad de adaptacion para hacer
que el colegio virtual sea un éxito.

—Y de cara al futuro, el colegio co-
menzara pronto a ofrecer Visitas Vir-
tuales Personalizadas, ¢en qué con-
sistiran?

El colegio ha ofrecido las visitas virtua-
les también desde el primer dia. Igual
que se han seguido desarrollando las
clases online, la atencion a las fami-
lias que quieren conocer nuestro co-
legio se ha seguido desarrollando. La
tecnologia también se ha aplicado en
otras areas del colegio. Los padres que
buscan un colegio de excelencia como
es Mirabal han podido ser atendidos y
han podido conectarse al aula virtual
para comprobar como se estaba desa-
rrollando. Las nuevas familias reciben
la informacion completa de nuestro
colegio que le mostramos también a
través de contenidos audiovisuales.
Las instalaciones, servicios y metodo-
logia se muestran de forma detallada
por nuestros responsables de admisio-
nes. Los padres también tienen acceso
a los responsables académicos de cada
una de las etapas para resolver todas
las dudas que puedan tener.
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Bachillerato De 0 218 anos
Internacional (IB) ABIERTO pLAzo

P »
de Anos Ilrﬁgmmgios (PAI) DE MATRICUI-A

www.colegiomirabal.com
R )

INTERNATIONAL
R SCHOOL g7

S

MIRABAL INTERNATIONAL SCHOOL
C/ Monte Almenara, s/n
Urbanizacién El Olivar de Mirabal
: ) ) v 28660 Boadilla del Monte - Madrid
info-infantil@colegiomirabal.com Tfno.: 91 63317 11 - Fax: 91 633 11 94

mirabal@colegiomirabal.com

CIUDAD INFANTIL MIRABAL
C/Monte Romanillos, s/n
Urbanizacién El Olivar de Mirabal
28660 Boadilla del Monte - Madrid
Tfno.: 91 632 49 20 - Fax: 91 632 49 21

ESOL E!um. nation
(]

Member of IIRSIDIIC (I < R CICAE &~ [y & D
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LISTA DE PRECIOS
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16 ”"f éric @Business

PASTELERIA POZUELO
GESTION DIRECTA DE PEDIDOS

CENTRAL
C/ VALGRANDE 21, ALCOBENDAS

@ 9166139 32
667 700 059 / 653 985 065

TIENDA ,
AVDA. EUROPA 28 - ENTRADA POR C/ AMERICA

- ABIERTO DE LUNES A DOMINGOS DE 10H A 15H Y DE 17H A 20.30H
() 916059056/659878272
POZUELO DE ALARCON

v" VENTA DIRECTA EN TIENDA
DISPONDRA DE MUCHOS DE NUESTROS PRODUCTOS

v/ PRODUCTOS DISPONIBLES REALIZANDO RESERVA EN EL MISMO DIA

v PARA TODOS NUESTROS PRODUCTOS,
RESERVAR CON UN DiA MINIVO DE ANTELACION

SERVICIO A DOMICILIO
Y REPARTO A EMPRESAS, CONSULTAR

VISITA NUESTRA WEB www.hornosanlorenzo.com
PARA CONSULTAR HORARIOS, OFERTAS Y NOVEDADES



https://www.hornosanlorenzo.com/nuestros-productos

@Dasteleria HArtesanal

CON MOTIVO DEL NUEVO SERVICIO A DOMICILIO HEMOS ANADIDO OTROS
PRODUCTOS GUE TE PODEMOS LLEVAR CON TU PEDIDO.

DISPONIBLE PAN Y MINI CROISSANTS DE MANTEQUILLA

— Baguette 0,80 €

— Gallega 0,90 €

- Artesana 0,90 €

— Picos 1,30 €

- Multicereales 1,50 €

— Integral 100% 1,80 €

— Payés 2,50 €

- Mini Croissants Variados (Ver precios en el folleto)

NUESTRAS INSTALACIONES DE ALCOBENDAS Y POZUELO SIGUEN
ABIERTAS DONDE LES ATENDEREMOS CON TODAS LAS MEDIDAS
DE HIGIENE, SEGURIDAD Y PROTECCION QUE SON RECOMENDADAS.

8,30 19,30H.
9,30 14,30H.

PASTELERIA SAN LORENZO BUSINESS

10 15H. 17 20,30H.

@ 916613932
667 700 059 / 653 985 065



https://www.hornosanlorenzo.com/nuestros-productos
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Asesoria TAN

Para cumplir puntualmente con el
gran numero de obligaciones que los
autonomos y empresarios debemos
atender y estar perfectamente infor-
mado de cuantas variaciones se produ-
cen, es cada vez mas necesario contar
con un Asesor de Empresa que le aho-
rrara tiempo e importantes costos.
Asesoria TAMEGA la forman un grupo
de profesionales con gran experiencia
en las diferentes areas de la empresa,
mas de diez afos en el sector y cuya
misién es ofrecer un servicio eficaz y
de calidad, aportando seguridad en el
cumplimiento puntual de sus obliga-
ciones fiscales, contables, legales, labo-
rales, administrativas y financieras.
Asesoria TAMEGA le ofrece un trato
personalizado y a la medida de sus ne-
cesidades.

Su deseo es tramitar, gestionar y resol-
ver todas sus necesidades ofreciéndole
permanentemente todas las alternati-
vas posibles para la mejora de la ges-
tién de su empresa y de su cuenta de
resultados.

Su mision es ofrecer un servicio eficaz
y de calidad en las diversas areas que
conforman la empresa. }
Ventajas de contratacion con TAME-
GA Asesoria:

-Somos una Asesoria de tamafo medio
y ello nos faculta para poder atender
de una manera mas personalizada a
nuestros clientes.

-Atendemos a domicilio en toda la co-
munidad de Madrid.

-Tenemos una firme voluntad de ser-
vicios, por lo que superamos cualquier
impedimento que obstaculice nuestro
servicio.
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-También puede enviarnos los docu-
mentos via internet.

-Nuestras tarifas son sin duda, com-
pruébelo, las mas ventajosas del mer-
cado.

-Con nuestra colaboraciéon Usted po-
dra dedicarse a lo que verdaderamen-
te importa que es su negocio, con un
ahorro importante de coste en tiempo
y dinero.

Elaboramos todos los registros conta-
bles de acuerdo con las normas y dis-
posiciones vigentes de obligado cum-
plimiento. Una buena realizacion de
la contabilidad nos permitira tener en
todo momento un diagnoéstico real de
la situacién econémico financiera de
su empresa.

Le ofrecemos:

-Elaboracion de néminas y seguros so-
ciales y su envio telematico.
-Aplicaciéon y actualizacion de conve-
nios y normas laborales.

-Tramitacion de altas y bajas, asi como
otras variaciones laborales.
-Inscripcién de Empresas en la Segu-
ridad Social y posteriores modificacio-
nes.

-Altas en Mutualidades.

-Altas en auténomos y en otros regis-
tros.

-Contratos de Trabajo, prorrogas y re-
novaciones, estudiando las distintas
modalidades y posibles subvenciones
bonificaciones. Preaviso con suficiente
antelacion del vencimiento de los con-
tratos.

-Planes de Prevencion de Riesgos.
-Declaraciones trimestrales IRPF y
Declaracién Anual. Certificados de re-

| "0 " " "
|, U0 Servicio eficazy oe calidad
1 Ul

tenciones y comunicaciéon de datos al
pagador.

-Asistencia, defensa, contestacion a re-
querimientos, liquidaciones y recursos
en las Inspecciones laborales.
Elaboraremos todas sus declaraciones
fiscales y le iremos indicando en cada
momento que opciones son las mas
aconsejables, para obtener el mayor
beneficio fiscal posible, dentro de la
normativa tributaria.
Representaremos a su empresa en
toda clase de inspecciones, comproba-
ciones, etc., dandole asistencia tributa-
ria en cualquier procedimiento.
Realizaremos las declaraciones fiscales
de todos aquellos impuestos, ya sean
de indole estatal, comunidad auténo-
ma o local, relacionados con la activi-
dad de la empresa, como son:
-Impuestos estatales

-IVA

-Impuesto de Sociedades.
-Retenciones IRPF

-Retenciones por alquiler de locales.
-Impuesto sobre Transmisiones Patri-
moniales.

-Actos Juridicos Documentados.
-Impuestos locales

LAE,LB.L

Ademas realizaremos, si asi nos lo soli-
citara, todas las declaraciones de natu-
raleza personal como IRPF.

PUEDE RECURRIR a NOSOTROS en el
momento en el que se le plantee ALGU-
NA DUDA. {SE LA RESOLVEREMOS!
RECOGIDA y ENTREGA de DOCUMEN-
TOS en su CENTRO DE TRABAJO.
Confie en nosotros, estd en manos de
profesionales.


https://www.asesoriatamega.com/

Asesoria Tamega

Asesoria Contable

Asesoria Laboral Asesoria Fiscal

AUTONOMOS (sin empleados)

50 € / mes (+IVA) A MEGA

SESORIA S.L

SOCIEDADES

100 € / mes (+IVA)

« Contabilidad
« Obligaciones tributarias
+ Nominas de sus empleados. 5 €/ mes por la gestion laboral de cada empleado

Contacto Redes sociales

Teléfono: @AsesoriaTamega

Direccion: Petunias 11, 28690 Brunete Madrid, Espaia
www.asesoriatamega.es / info@asesoriatamega.es


https://www.asesoriatamega.com/
https://www.asesoriatamega.com/
https://www.asesoriatamega.com/
https://www.asesoriatamega.com/
https://www.asesoriatamega.com/

Fernando es propietario de Folder Po-
zuelo. Comenz6 esta nueva andadu-
ra en octubre de 2015 con el objetivo
de traer a Pozuelo una de las cadenas
mas importantes en papeleria y ma-
terial de oficina. Folder es un grupo
de unas 200 tiendas a nivel nacional,
lo que hace posible servir las mejores
marcas al mejor precio tanto para el
cliente particular como a las empre-
sas. Su concepto de "Proximidad" hace
que cada tienda se responsabilice de su
zona, dando un servicio mas rapido y
personalizado.

Como cualquier persona que empren-
de un negocio, ha pasado por momen-
tos de incertidumbre y lucha pero
Fernando siempre ha puesto toda su
ilusion y esfuerzo para que los vecinos
de Pozuelo pudieran beneficiarse. Asi
lo ha seguido demostrando durante
toda esta pandemia que estamos vi-
viendo. Folder Pozuelo en ningin mo-
mento ha cerrado sus puertas desde
que dio comienzo este confinamiento,
convirtiéndose en la dnica papeleria
disponible para atender todas las ne-
cesidades de los vecinos que han sido
muchas, ya sea en persona a todos los
que se han acercado, por teletrabajo
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y telecole. "Los ninos han tenido que
seguir con sus deberes desde casa y
he tenido que imprimir muchas ta-
reas para que pudieran realizarlas sin
ningdn problema". Fernando ofrece
mucho mas, un trato cercano, de con-
fianza, personalizado e incluso el ase-
soramiento de deberes y redaccion de
curriculum a todo el que lo ha necesi-
tado durante estos dias vividos, a €l le
preocupa su cliente y su objetivo es que
salga satisfecho. Ademas estan espe-
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cializados en Pymes, al que ofrecen el
servicio y precio que otros solo ofrecen
a grandes corporaciones.

El esfuerzo de personas como Fernan-
do, donde ha primado el dar servicio a
sus clientes y a todos aquellos vecinos
de Pozuelo que lo han necesitado, debe
primar cuando podamos llevar una
normalidad, debemos recompensar a
los que pensaron en nosotros optando
por estar abiertos cuando otros deci-
dieron lo contrario.




OWAEY

" Lider en papeleria

MATERIAL DE PAPELERIA Y ESCOLAR

SERVICIO DE IMPRENTA
Y SELLOS DE CAUCHO

Oferta vuelta a la normalidad: envios a domicilios gratis a particulares y empresas

PEDIDOS EN
mail: pozuelo@folder.es
teléfono 91 812 97 17
www.folder.es
C/ Sagunto, 14 (Frente a Correos)
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L Frufena

En la Calle Cirilo Palomo, 2 en Pozuelo de Alarcén, tenemos una
de las mejores fruterias donde encontrar la mejor calidad en fru-
tas y verduras, La Fruteria de Miguel.

Al cargo, Miguel, lleva toda su vida en Pozuelo. Mas de 30 anos
de experiencia en el sector le avalan, su trato personalizado y por
supuesto una seleccién de los mejores productos de gran calidad
hacen el éxito de la Fruteria Miguel.

Desde las frutas méas convencionales hasta las més exoéticas, infi-
nidad de verduras y sus maravillosas cestas de regalo las podemos
encontrar en este gran establecimiento.

Si lo prefiere, puede realizar su pedido a domicilio y se lo entre-
garan en las mejores condiciones. La fruteria Miguel siempre ha
estado al lado de las familias numerosas y por eso cuenta desde
hace tiempo con un convenio con la Asociaciéon de Familias Nu-
merosas de Pozuelo de Alarcon, pudiéndose beneficiar de un 5%
de descuento en las compras que realice.

Muchos somos los vecinos que nos dejamos aconsejar por él, ad-
quiriendo salud y buena alimentacion.

Apoyemos a todas esas personas que pese a la pandemia no han
dejado de pensar en nosotros dandonos sus mejores servicios y
poniéndonos su mejor cara frente a las circunstancias.

No olvidemos cuando pase esto, que nos van a necesitar mas que
nunca y recompensemos un esfuerzo realizado con todo el carifio

911 27 27 40
Servicio a Domicilio
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LA FRUTERIA DE
MIGUEL

PROPORCIONA A
LAS FAMILIAS
NUMEROSA

UN

DE

DESCUENTO EN
SUS RESPECTIVAS
COMPRAS.
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clean & safe
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DESINFECCION
Y LIMPIEZA
ESPECIAL
COVID 19

Plaza Mayor 5 Local 27

28223 Pozuelo de Ala
34 667 754 299
info@limpie

q



https://limpiezacompleta.es/

Local Comercial
/ Oficina

Hasta 50 m2
De 50 a 100 m2
Cada 50 m2

adicionales

Hoteles /

Hostales

Hasta 20 Hab
De 21 a 40 Hab
De 41 a 60 Hab

DESINFECCION Y
LIMPIEZA COVID 13

Desinfeccidon

+ Limpieza

125 €
200 €
60 €

Desinfeccion

+ Limpieza

25 € / Hab
22 € / Hab
20 € / Hab

-

Mensual, con

limpieza cada 7 Dias

400 €
600 €
200 €

Mensual, con

limpieza cada 7 Dias

20 € / Hab
18 € / Hab
16 € / Hab

Mensual, con

Mensual, con

Tipo Autobus

Desinfeccidn

+ Limpieza limpieza cada 7 Dias limpieza cada 4 Dias

120 € / Ud.
90 € / Ud.

220 €/ Ud
170 € / Ud

Autobls + 10 Metros 40 € / Ud.
Autobids — 10 Metros 30 €/ Ud.



https://limpiezacompleta.es/
https://limpiezacompleta.es/

‘ |

PROYECTO BANO: ESPECIALISTAS

Proyecto Baiio es el resultado de un
acuerdo de colaboracién entre varios
de los fabricantes de mamparas y pla-
tos de ducha mas relevantes del mer-
cado y los mejores profesionales de la
reforma del cuarto de bafio.

Por eso somos especialistas en el bafio.
Porque trabajamos juntos fabricantes
e instaladores, tenemos una amplia
experiencia en todo lo relacionado con
el cuarto de bafo y sabemos lo que el
usuario demanda y necesita.

Si esta pensando en reformar su coci-
na, cerrar su terraza o pintar el salén
no cuente con nosotros. En Proyecto
Bafio somos especialistas, no genera-
listas.

Pero si lo que quiere es renovar su
cuarto de bafio, elegir entre una am-
plia gama de producto de estética per-
fecta, total seguridad y funcionalidad
avanzada, y que un equipo de profe-
sionales se lo deje perfectamente ins-
talado para muchos afos, considere a
Proyecto Bafno como su proveedor de
mayor garantia.

Estudiamos cuidadosamente su caso
particular y le asesoramos en el pro-
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ducto que mejor se adapte a sus nece-
sidades y a la estructura de su cuarto
de bafio. Desde la instalacion de una
sencilla mampara de ducha hasta la
reforma integral del cuarto de baio,
pasando con un cambio de bafera por
plato de ducha.

Una vez seleccionado el producto,
nuestros equipos de instaladores se lo

EN LA REFORMA DEL GUARTO DE BANO

dejaran correctamente instalado, en
perfectas condiciones de uso para mu-
chos afios.

Una mala seleccion del producto o una
deficiente instalacion son errores que
se sufren luego a diario durante mu-
chos afos. No se arriesgue, confie la
reforma de su cuarto de bafio al mejor
especialista.



http://www.proyectobano.com/

Por qué sustituir

nuestra banera por un plato de ducha
Por seguridad

La gran mayoria de las ocasiones las
personas utilizamos la bafiera para du-
charnos. Esto representa una amenaza
para nuestra seguridad, especialmente
en el caso de personas mayores, perso-
nas con movilidad reducida o mujeres
embarazadas. Acceder al interior de la
bafiera y moverse en su interior siem-
pre representa un riesgo, que puede
evitarse instalando un plato de ducha,
de facil acceso y superficie antidesli-
zante.

Por economia

¢Ha echado cuentas de cuanto cuesta
el agua necesaria para llenar una bafie-
ra, que luego tiramos por el sumidero
en unos quince minutos? &y el gas o la
electricidad que necesitamos para ca-
lentarla? Una ducha es infinitamente
mas econémica que un bafo, algo que
de verdad importa al consumidor ac-
tual.

Por nuestro entorno

El respeto al medio ambiente es algo
consustancial al estilo de vida de nues-
tro tiempo. El agua y la energia son re-
cursos cada vez mas escasos, y su con-
sumo responsable es responsabilidad
de todos. Cada vez que tomamos una
ducha en lugar de un bano estamos

Disefio |
Calldad |

Cambiamos su bafiera
por plato de ducha anfideshzante

ahorrando decenas de litros de agua
y dejando de emitir innecesariamente
C02 a la atmosfera. El consumo racio-
nal del agua es una conducta responsa-
ble con nuestro entorno y con las gene-
raciones futuras.

Por nuestro bienestar

Si nos paramos a pensarlo, tomar una
ducha en una bafera es algo rea Imen-
te incomodo. Debemos salvar la barre-
ra de acceso, movernos en un espacio
estrecho y resbaladizo. Apenas dispo-
nemos de sitio para colocar los ense-
res necesarios. Lo que tendria que ser
un placer se convierte en un incordio.
Todo lo contrario que disfrutar de una
ducha en un espacio sin barreras de
entrada, seguro, amplio, diafano y con
la posibilidad de instalar complemen-
tos para tener siempre a mano todo
lo necesario para el placer diario del
agua.

Profesionalidad |

Economia | Innovacion |

vvvvvvproyecfobunoconw

IBATIERAS FUERA
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Especlalistas en la reforma

0 de bafo

Nuestro sistema integral de sustitu-
cion de banera por plato de ducha
Proyecto Bano, en colaboraciéon con
varios fabricantes, ha desarrollado un
sistema integral de sustitucion de ba-
fiera por plato de ducha pensado para
realizar esta reforma de un modo ra-
pido, limpio, seguro y con los mayores
estandares de calidad.

Hemos elegido cuidadosamente los
materiales a incorporar, la mayoria de
los cuales son fabricados por nosotros,
con el fin de poder ofrecerle un cuar-
to de bafio mas estético, mas seguro y
mas comodo.

La mayoria de las empresas reformis-
tas, una vez que instalan el plato de
ducha, necesitan un minimo de quince
dias para recibir la mampara del fabri-
ca nte y dejarla instalada. En la practi-
ca esto significa que durante dos sema-
nas deberemos hacer un uso limitado e
incémodo del cuarto de bano.
Proyecto Baflo, al ser fabricante de
mamparas, planifica la fabricacion y
entrega de la mampara junto con el
resto de los materiales necesarios para
la ejecucion del proyecto. Esto supo-
ne que, en la gran mayoria de las oca-
siones, dos jornadas de trabajo seran
suficientes para hacer desaparecer su
vieja bafnera e instalar en su lugar un
practico plato de ducha con el modelo
de mampara que mejor se adapte a sus
gustos y necesidades, listo para su uso
desde el dia siguiente.

Producto
Serviclo

C/ Monaco, 46
Soho de Eurodpolis
Las Rozas de Madrid

comercial@proyectobano.com
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enestetic

www.bienestetic.com

BIENESTETIC, U CENTRO DE MEDICINA ESTETL

Y BELLEZA en POZUELO, Francia 2 bis, loc

Desde que abrimos hace cuatro afos
Bienestetic se ha convertido en un
centro de referencia en Pozuelo en Me-
dicina Estética y tratamientos estéticos

faciales y corporales.

El equipo de Bienestetic te da de nuevo
la bienvenida a nuestro centro médico
estético en Pozuelo de Alarcon. Un
centro unico de estética y belleza en
el que cuidamos hasta el altimo deta-
lle para que tu visita sea un momento

especial.

Nuestra maxima es estar siempre a la
dltima para poder ofrecer los protoco-
los méas avanzados y un asesoramiento
altamente profesional con tratamien-
tos seguros y eficientes en los que
puedas confiar. Confianza de la que
disfrutan nuestros clientes y que nos
anima a seguir ofreciendo tratamien-
tos personalizados en el ambiente mas

agradable.

Nuestros especialistas ofrecen afios de
experiencia en el ambito de la medicina
estética y la estética mas innovadora.
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REDUCE,
REMODELA,
REAFIRMA

5x4

en bonos
corporales
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Disponemos de los recursos tecnologi-
cos méas avanzados y s6lo empleamos
productos de primeras marcas.

En Bienestetic creemos que la salud
y seguridad de las personas son la base
del bienestar. Por ello, hemos adoptado
los mas estrictos protocolos de preven-
cion frente al COVID-19, para clientes
y para el equipo de trabajo del centro.
Por tu seguridad y por la de todos.

El 11 de mayo reabrimos Bienestetic
con algunas novedades y con promo-
ciones que no te puedes perder. Aho-
ra tus tratamientos desde 50 euros al
mes, consulta condiciones.

Para esta época del afio te recomenda-
mos )

*Pack Botox + Acido hialuronico (la-
bios o pémulos o surco)
eTratamientos corporales para redu-
cir y reafirmar.

Depilacion laser, adios al pelo todo el
verano.

oLifting + tinte de pestanas, tus pes-
taflas siempre perfectas sin miedo al
agua.

Microblading cejas pelo a pelo.
Como tu propia ceja.

Con la ilusion de reencontrarnos

t‘ét.ic

. 161
1estet1£5.'cqrn
110010~

29l626 :‘
sasdnoisliqoC
EIDE ﬂOI b b g

con nuestros clientes y conocer a los
nuevos. Te esperamos, como siem-
pre con cita previa en 91 727 32 09 o
info@bienestetic.com.

BIENESTETIC

Francia 2 bis, Pozuelo de Alarcén.
Puedes ver nuestros tratamientos y
promociones en www.bienestetic.com

MAYO, 2020 | WWW.POZUELOIN.ES 65


https://www.bienestetic.com/
https://www.bienestetic.com/
https://www.bienestetic.com/

'La realidad es durisima,

es una enfermedad
que contagia mucho,
ue no tiene vacuna,

no tiene tratamiento
y 1o unico que se puede
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UE IMPORTANTE ES OCU-
PAR UN CARGO PUBLICO
PARA EL QUE SE ESTA
PREPARADO. ESTA PAN-
DEMIA HA LLEGADO DE
GOLPE, SIN AVISAR, DE
MANERA VIOLENTA Y NOS
HA HECHO PENSAR EN LO
QUE SOMOS Y EN LO QUE
SEREMOS. POSIBLEMEN-
TE , AQUI EN MADRID,
NOS HA PILLADO EN MA-
NOS DE UNA DE LAS ME-
JORES PERSONAS QUE
PODRIAMOS ESTAR PARA
PODER AFRONTARLA, EN-
RIQUE Ruiz EscUDERO, CONSEJERO DE SANIDAD
DE LA COMUNIDAD DE MADRID. DE PROFESION
MEDICO, HACE QUE LOGICAMENTE, LA FALTA DE
EXPERIENCIA EN UNA SITUACION UNICA COMO LA
QUE ESTAMOS VIVIENDO, SEA COMPENSADA CON
SUS CONOCIMIENTOS, SU EMPATIA Y UN TRABAJO
ININTERRUMPIDO DESDE EL 21 DE FEBRERO, SIN
IMPORTAR SI ES LUNES O DOMINGO, PARA QUE
LOS MADRILENOS PODAMOS SALIR DE ESTA SI-
TUACION DE LA MEJOR MANERA POSIBLE. ENRI-
QUE HA DEMOSTRADO QUE POR ENCIMA DE LOS
COLORES O SIGLAS QUE UNO REPRESENTE, EL FU-
TURO Y BIENESTAR DE LAS PERSONAS ES MUCHO
MAS IMPORTANTE.

—AQué importante es dedicarte para lo que te has forma-
do en esta vida.

A veces pienso que todo esto estaba preparado para mi,
efectivamente ha sido fundamental mi profesion para po-
der afrontar e ir viendo cudles eran los mejores pasos a se-
guir con respecto a la sanidad. He notado esa diferencia
con el Ministro de Sanidad el cual esta sobrepasado, él es
filésofo, esta trabajando con un equipo que no es el suyo...
en una situacion tan terrorifica cada detalle es importante.
—¢Como le ha pillado el COVID?

Al Covid 19 se le puso ese apellido al saber de €l un 31 de
diciembre de 2019, llevamos meses conviviendo con el vi-
rus. El 20 de enero ya se constituyé un grupo de expertos
al tener conocimientos del tema. Desde ese mismo mo-
mento estuvimos muy pendientes de todo lo que ocurria
fuera de Espana. Cuando empezamos a tener las primeras
sospechas, hicimos las famosas PCR y tuvimos 9 o 10 ne-
gativos. Los primeros casos los vimos el 26 de febrero, un
barco aleman que llegaba a Tenerife, todos eran casos im-
portados de Italia.

—¢Como ha afectado el no haber actuado antes?

Al principio tuvimos un foco en Valdemoro, otro impor-
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tante en Torrejon... fueron varios, teniamos hecha la traza-
bilidad, pero las aglomeraciones de la semana del 8 de mar-
zo hizo que los casos se dispararan sin control causando lo
que estamos viviendo hasta hoy.

—¢Como actia este virus?

La realidad es durisima, es una enfermedad que contagia
mucho, que no tiene vacuna, no tiene tratamiento y lo uni-
co que se puede es dar soporte vital para que cada paciente
pueda vencer la enfermedad y eso es terrible. Al principio
se decia que era un virus respiratorio pero el componente
inflamatorio a nivel global que tiene en el cuerpo es tremen-
do, cada vez se va aprendiendo mas de €l, sobre todo que no
tiene tratamiento especifico.
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—¢Le ha servido la experiencia de
otros paises?

La experiencia de otros paises no ha
servido de mucho, solo para saber el
numero de contagios. Nos hemos re-
unido con médicos chinos, coreanos,
profesionales de Italia y la experiencia
por desgracia es una experiencia muy
propia, no sé qué condicionantes tiene
este virus sobre la poblacion pero no se
comporta igual en todos los paises ni
en todos los momentos.

—¢Como ha sido la coordinacion del

COVID-19 en la Comunidad de Ma-
drid?

La coordinacion a nivel de consejeria
ha sido una transformacion en todos
los niveles, nos coordinamos muy bien
con la sanidad privada y las mutuas
funcionando con un mando unico que
recaia en la consejeria de sanidad y
ha sido total. Funcionamos como un
unico servicio de uci de todos los hos-
pitales y a partir de ahi, segin iban cre-
ciendo los casos, ibamos transforman-
do los hospitales en Hospitales covid.

HLOIN
V-
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Estamos tratando de hacer lo mejor
posible, pero esta siendo durisimo.
—¢Y con el Gobierno?

Pedro Sianchez no se ha portado nada
bien con la Presidenta de la Comuni-
dad, no ha respondido a ninguna de
sus peticiones. La Presidenta le dijo
que seria bueno para Madrid tener
una reunion bilateral para ver qué pa-
saba en Madrid que ha sido vital para
el desarrollo de todos los niveles ya
sean sanitarios como econdémico de
Espana y hemos echado en falta mas
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lealtad del gobierno hacia la comunidad de Madrid. Con
el Ministerio de Sanidad ha habido mucha interlocucion,
pero hemos necesitado mas respuesta sobre todo en algu-
na toma de decision, SI nosotros no hubiésemos forzado a
que se cerraran colegios o universidades, hubieran tomado
probablemente mas tarde esa decision. Lo que critico del
Gobierno es no haber querido verlo, es algo que jamas en-
tendimos, ademas nosotros fuimos como muy pepito gri-
llo con ellos, le dijimos lo que estaba pasando, que habia
que tomar decisiones y es el Gobierno de Espana quien las
debe tomar y ha sido una pena. Repito, si la semana del 8
marzo se hubieran tomando otras decisiones se hubieran
evitado muchos contagios y estariamos viendo todo de otra
manera, fueron casi 800.000 personas en la calle movién-
dose que fue tremendo, eso multiplicé los contagios y nos
ha desembocado en todo esto.

—¢Como lo ha afrontado?

Con mucho trabajo y responsabilidad, he estado desconec-
tado de mi mundo. Las tomas de decisiones han sido muy
personales, ha sido terrorifico. Agradezco todo el apoyo
que he tenido en esta situacion tan dura. Hemos respon-
dido bien aunque con momentos muy criticos. Las situa-
ciones de emergencia requieren medidas de emergencia.
Todo lo que hemos vivido, los enfermos, los fallecidos, nos
esta afectando muchisimo. Es horrible estar continua-
mente hablando con el responsable de sanidad mortuoria
como Consejero de Sanidad. Han sido momentos de mu-
cha preocupacion y dureza, pensar que no podiamos dejar
que pasara como en otros paises que ni siquiera podian
ofrecer algo tan fundamental como mantener la dignidad
del fallecido hasta que se entierra, es muy triste.

—¢Qué va a suponer para nuestro sistema sanitario?
Esto ha sido una sacudida enorme al sistema sanitario, hay
que transformarse, ahora lo convencional pasa a segundo
plano, va a repercutir muchisimo. En sanidad es una rea-
lidad ya la desescalada, estamos en una fase de transicion
que es replegarnos de toda la actividad covid y empezar a
recuperar la actividad normal. Ahora tienen que convivir
los dos perfiles de pacientes que es un punto importan-
te y nada ficil de gestionar, tanto en hospitales como en
primaria. La siguiente fase cuando no tengamos pacientes
covid serd la vuelta a la normalidad.

—¢Como fue la gestion hospitalaria?

Todos los hospitales se transformaron en hospitales covid.
Pasamos de tener hospitales con muchos y diferentes ser-
vicios a reducir estos servicios en tres, urgencias, hospi-
talizacion y cuidados criticos. Una gestion muy dura con
un cambio total, espero no tener que volverlo a vivir. Esto
nos ha dado otra dimension, naciendo un nuevo orden res-
pecto a las responsabilidades, un cambio radical. A nivel
organizativo fue un cambio importante, sobre todo a nivel
de atencion primaria, van a ser nuestra red de vigilancia
real de como se esta comportando la epidemia. También es
muy importante el autocuidado y la responsabilidad de las
personas sobre su estado.

—¢Y los profesionales sanitarios?

Los profesionales transmiten la frustracion que tienen, se
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enfrentan a un virus del que se sabe muy poco. Cuando tu
personal sanitario se va contagiando y muriendo es drama-
tico. Hemos tenido 6 casos con covid de los equipos directi-
vos y han seguido trabajando desde su cama de ingreso. Son
todos increibles, han estado y siguen estando ahi arriesgan-
dose por nosotros. En atencion primaria se han atendido
mas de 300.000 pacientes por contacto telefonico.

—¢Qué decision le ha parecido mas dura?

Tuvimos dos decisiones muy importantes, la de crear los
hospitales medicalizados donde derivar un perfil de pacien-
te muy tipico que eran las pre-altas, de los cuales aiin nos
quedan 150 pacientes y otra decision importante fue el hos-
pital de Ifema.
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—¢Qué supuso levantar el hospital de
Ifema?

Por Ifema han pasado casi 4.000 pa-
cientes. Fue fundamental en un mo-
mento muy critico, estibamos muy
arriba en el niumero de casos y esta de-
cision nos permitio hacer derivaciones
de pacientes para permitir que el resto
de hospitales pudiesen dar respuesta a
todos los que atendian en sus urgen-
cias. Lo mds conveniente era llevar a
todos los médicos, enfermeras y auxi-
liares que pudiéramos para atender a

los enfermos mas graves.

—Hemos notado en ocasiones la falta
de material {Como se ha gestionado?
Si, es una de las cosas que mas ha su-
frido Madrid. Al final tuvimos que bus-
carnos nosotros la via para esa compra
y ha sido bastante duro. Apenas hemos
recibido un 20% por parte del Gobier-
no. Tuvimos que activar vias que en un
mercado tan complejo como este, nos
ha generado mucho trabajo y esfuerzo.
Madrid moviéndose en un mercado
internacional es una region muy pe-

a®
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quenia y mas teniendo que competir
con Alemania, Francia, Reino Unido...
ha sido muy dificil pero al final hemos
conseguido traer casi 500 toneladas de
equipos de proteccion individual para
nuestros profesionales.

—¢Para cuando la vacuna?

Se estd trabajando en la vacuna y en-
sayos clinicos pero queda mucho. Hay
varios estudios con respecto a la vacu-
na, unos mas optimistas que otros pero
como minimo de media no creo que
pase menos de un afio y no sé si real-

&
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mente se va a encontrar tan rapido como dicen. Todo esto
es una labor de aprendizaje continua de un virus muy di-
ficil de controlar. Sufre muchas mutaciones con diferentes
grados de agresividad segun los cientificos. No podemos
tener la certeza.

—¢Qué ha aprendido de esta crisis sanitaria?

En las crisis tenemos que sacar conclusiones importantes,
una de ellas es que esto ha permitido hacer un esfiierzo
muy importante para trabajar la tele medicina, trabajar en
remoto, la parte no presencial, monitorizar a distancia..
esta parte ha mejorado una barbaridad. Esta enfermedad
ademas de todo lo dicho tiene la particularidad de generar
muchisimos casos en muy poco tiempo. Hemos tenido que
seleccionar muy bien como teniamos que tratar al paciente
covid al no covid y por supuesto al dudoso. Lo tinico bueno
que nos va a dejar es el aprendizaje, que aunque de una
manera muy forzada, siempre nos puede servir de cara al
futuro.

—¢En qué punto nos encontramos?

Me anima saber que estamos en fase de control, aunque
aun queda mucho. Lo tinico que nos ha ensenado este vi-
rus es que tenemos que ir con mucha prudencia. Todos es-
tamos esperando oir buenas noticias pero con respecto al
virus o se tienen con certeza o es mejor guardar silencio, no
podemos fiarnos ni bajar la guardia. Creo que si volviese el
repunte no seria como el que hemos vivido.

—¢Y la “desescalada”?

La desescalada en sanidad ya estd por completo. Con res-
pecto al resto, creo que hay dos niveles. Uno el de como se
va a producir la vuelta a la actividad en todos los sectores y
luego tenemos el otro que es fundamental y es la parte de
responsabilidad y colaboracion por parte de los madrile-
fos de manera individual. Podemos tener muy bien pro-
gramado como va a ser por ejemplo la vuelta en la hostele-
ria, pero si la gente no se protege, no va con su mascarilla,
no mantiene las distancias, no hace el lavado de manos...
el resto da igual. Debemos estar muy concienciados que
lo podemos seguir pasando muy duro, para eso tiene que
cambiar nuestra percepcion tanto a nivel individual como
social. Sobre todo pensar que a lo largo del dia podemos te-
ner muchos momentos de impacto para el contagio, aun-
que parece que tenemos un control en el entorno familiar,
luego esta el impacto del transporte, del lugar de trabajo,
donde vas a comer, cuando regresamos al trabajo... tene-
mos muchos. Hay que cumplir a nivel individual, si no te-
nemos esto en cuenta, por muy bien que esté programado
el “desescalado” en tiempo y forma la respuesta no va a ser
igual.

—¢Cuando terminara esta pesadilla?

Vamos muy condicionados segiin se comporte la pande-
mia con respecto al niimero de casos y el nivel de ocu-
pacion que tiene nuestro sistema sanitario. Es verdad que
en Madrid hemos tenido muchos casos de contagios y pre-
sion en el sistema sanitario pero también es verdad que
la desaceleracion se ha producido a buen ritmo y estamos
llegando a buenos niveles. Calculo que a final de mayo
estaremos prdcticamente en una situacion de casi control
total, a partir de ahi, si hay responsabilidad individual, si
marcamos bien los tiempos de desescalada, si en junio no
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hay ningun repunte y con el niimero de casos bastante con-
trolado, creo que en septiembre podemos ver un horizon-
te, no sé si de normalidad total porque probablemente no
lo vallamos a vivir. Manteniendo todas esas prudencias, la
concienciacion individual y siguiendo determinadas pau-
tas, puede que en otonio podriamos estar preparados para
tratar de iniciar. Hablo siempre muy condicionado a c6mo
va comportandose tanto el virus como las personas. Nos ha
tocado en un momento muy malo, con un verano por me-
dio, pero confi6 en que Madrid siempre reacciona muy bien
a todo y Espana en general.

—¢Aconseja hacerse los test?

El hacértelo o no debe ser por fases, primero a los que han
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estado en contacto con la epidemia, a
partir de ahi los que en algin momen-
to han podido tener contacto y luego ir
descendiendo niveles. Tener informa-
cion sobre como se ha comportado el
virus es fundamental para poder tomar
decisiones y es en lo que estamos tra-
bajando. Pedimos entrar en fase 1 este
lunes 11, el ministerio nos ha puesto
una serie de condicionantes y nuestro
objetivo es volver a pedir para el dia 18
entrar en esa fase para volver a la ac-
tividad.

—¢Leccion dada?

Esto ha sido una sacudida en todos los
niveles, no ha sacado de nuestra zona
de confort de una manera brusca. Nos
ha ensefiado lo vulnerables que pode-
mos llegar a ser, nada va a ser igual
después del coronavirus y no hablo
solo de la sanidad, sino a nivel social,
econémica, va a ver un campbio tan im-
portante que como minimo debemos
reflexionar sobre lo que ha pasado.
Esta siendo muy duro, nunca se habia
parado la sociedad dos meses.

/U0

—¢Como se encuentra?

Estoy cansado. Hemos tenido dias
muy malos pero me da mucha fuerza
el ver que los datos van acompanando,
vamos disminuyendo de manera firme
los pacientes en uci de hospitalizacion,
estamos muy controlados en urgen-
cias, primaria esta controlado y aun-
que sigue siendo muy triste, también
los fallecimientos disminuyen mucho.
Tenemos que empezar a pensar en el
dia después. Q
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El Club de Rugby CRC Pozuelo quiere,
primero de todo mandar mucha fuerza
y muchos animos a nuestros vecinos
de Pozuelo y resto de personas en es-
tos momentos tan dificiles. Ademas de
un fuerte abrazo a todos lo afectado y
victimas que nos ha dejado este virus.

Somos un club histérico y de los mas
laureados del rugby nacional, y a pesar
de la crisis generada por el COVID-19
hemos seguido realizando actividades
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y trabajando cada dia. El esfuerzo es
uno de los valores principales del rug-
by y el club no se iba a dejar doblegar
por la dificultad para desarrollar su
actividad de la mejor manera posible.
Por ello ha llevado a cabo diferentes
actividades con el fin de continuar con
el trabajo habitual de sus mas de 400
jugadores y jugadoras pese a las difi-
cultades.

El primer equipo, estandarte del club

en Divisiéon de Honor B, y el segundo
equipo senior han seguido un progra-
ma especifico desarrollado por Hugo
Garcia, preparador fisico del CRC Po-
zuelo y miembro del staff de la selec-
cion nacional femenina XV. El plan lo
han seguido los jugadores a rajatabla y
aunque no han podido trabajar cardio,
ni juego, las sesiones de entrenamiento
han estado a la altura de lo que exige
el rugby.
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cional del XV femenino y entrenador
del primer equipo, Miguel Angel Puer-
ta, seleccionador nacional sub 18 y di-
rector técnico del club, asi como Maria
Casado, jugadora internacional de XV
y 7s. Sin duda un trabajo fundamental
para seguir mejorando en la formacién
de los entrenadores del club, converti-
dos ahora casi en mentores y motiva-
dores de todos nuestros equipos, lo que
repercutira en la mejor formaciéon de
los jugadores de la cantera, que son y
queremos que sigan siendo la base del
primer equipo y pilar fundamental del
club.

Ademas de las reuniones constantes
entre todo el staff del club y diferentes
comisiones para trabajar en el creci-
miento del Rugby, de nuestro club y
del deporte en Pozuelo.

Por su parte, las chicas del equipo femenino del CRC Pozuelo con-
tinGan ejercitindose esta cuarentena siguiendo los entrenamientos
planificados semanalmente por Maria Casado. Es importante man-
tenerse activos y no perder la forma para asi poder enlazar con una
buena vuelta a los campos, esperemos que lo antes posible. Ademas,
en ocasiones la entrenadora les sugiere ver algin partido en concreto
de rugby internacional para posteriormente analizarlos todas juntas
en una reunién grupal. Ademas, para mantener sus tradiciones se si-
guen reuniendo los viernes mediante una videollamada colectiva para
llevar a cabo su tercer tiempo y cenar todas juntas.

Pero no todo es deporte. La solidari-
dad también es un valor fundamental
del rugby. En estos duros momentos el
CRC Pozuelo Rugby y todos sus miem-
bros han colaborado con la iniciativa
de la Federacién Espafiola de Rugby
“Héroes de Ifema”, recaudando dinero
entre las familias del club y haciendo
una aportaciéon conjunta a la causa.

iPhone de Pelayo Ademas, varios jugadores del club han
- llevado a cabo la iniciativa “Yo x ti” en
R ik Auio 522 a que se recogen alimentos a cambio

de mascarillas para poder ayudar a las
familias mas necesitadas de Pozuelo de
Alarcon y que seguira en marcha todo
el tiempo necesario en varios super-
mercados del municipio.

e Seguridad Parti 5 Chatear  Compartir pantalla Grabar  Reacciones

Por su parte, las categorias de academia y la escuela han seguido también un
programa de entrenamientos fisicos y charlas técnicas por videoconferencia con
los entrenadores y entrenadoras del club. Necesarias para que los jugadores si-
gan aprendiendo conceptos de rugby aunque no puedan pisar el césped.

Como bien es conocido, el CRC Pozue-
lo es un club que cuida y tiene como
prioridad la calidad y cantidad de su
cantera. Por ello, para seguir creciendo
dia a dia, los entrenadores han seguido
formandose cada sabado por la mana-
na en cursos tematicos de la mano de
José Antonio Barrio, seleccionador na-
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Sin duda todo esto no seria posible sin
el gran trabajo de nuestras jugadoras
y nuestros jugadores y con el apoyo
incondicional de sus familias, otro de
nuestros pilares como club. Y sin lu-
gar a duda por el enorme esfuerzo del
Ayuntamiento y de nuestros patroci-
nadores y colaboradores habituales,
que siguen batallando con los efectos
de este virus y apoyando al club, pese a
la incertidumbre que acecha a las em-
presas. El trabajo en equipo nos hace
mas fuertes y con ellos a nuestro lado
sera mas facil la lucha. Son parte de la

familia del CRC Pozuelo.

(D =<

Las federaciones han suspendido to-
das las competiciones hasta la tem-
porada siguiente. A pesar de ello, el
CRC Pozuelo va a seguir con la misma
voluntad de desarrollar el rugby y sus
valores entre los mas de 400 jugado-
res y jugadoras pertenecientes al club,
desde los 4 afios y con equipos de sub6
a senior. Ademas de seguir colaboran-
do con los colegios e instituciones de
Pozuelo utilizando el rugby como par-
te de su educacion. Seguir creciendo en
fichas y ascender a Division de Honor
nacional para poder seguir llevando el
nombre de Pozuelo por toda Espana.
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Todos los vecinos y vecinas de
Pozuelo que quieran descubrir
el rugby y formar parte en esta
gran familia son bienvenidos en
el CRC Pozuelo Rugby.
Contacta con nosotros en
gerenciacrcrugby@gmail.com y
déjate envolver por este depor-
te lleno de valores. {Nos vemos
en el Valle de las Canas!

iMucha fuerza!

Barxia Frre

@mm

& £ RAyuntomiento de Q &Zﬁ"éz
ﬁ POZUELO
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La declaracion del estado de alarma y
las medidas de confinamiento adquiri-
das para superar la pandemia del co-
ronavirus, provocaron desde el primer
momento la suspension de todos los
entrenamientos y competiciones de-
portivas del pais.

Desde el club de voleibol Mintonette
Pozuelo, como desde el resto de clubes
federados, municipales y profesionales
de todos los deportes, la junta directiva
se vio obligada a suspender los entre-
namientos el dia 11 de marzo. Un dia
después, la Federacion Madrilena de
Voleibol emitia un comunicado donde
se informaba de la suspension de todas
las competiciones que tenian lugar ese
fin de semana y posteriores.

De este modo, los dieciséis equipos de
las diferentes categorias vieron frenar
en seco una temporada practicamente
brillante para la gran mayoria de ellos.
Los dos conjuntos de categoria senior,
los juveniles Ay B y el cadete de 22 di-
visidn, se encontraban en posiciones
para optar al ascenso. Mientras que el
resto de equipos, tanto federados como
municipales, sumaban varias victorias
y logros consecutivos desde que empe-
z6 la segunda vuelta.

| |

Ay,
La presidenta del Mintonette, Mar-
ga Parra, aseguraba que, en toda su
trayectoria, no recuerda ninguna sus-
pension de la competicion ni de la
actividad fisica de este modo ni, por
supuesto, haber vivido ningin confi-
namiento anteriormente. “Al principio
me daba la sensaciéon de que estaba-

mos viviendo una pelicula o un video-
juego”, afirmaba.

Ueportes
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Esta situacién excepcional ha obligado
a entrenadores, jugadoras y familiares
a adaptarse a una nueva forma de en-
trenar y no dejar de lado, en la medida
de lo posible, la practica de su deporte.
No cabe duda de que practicar deporte
confinados es mucho més complicado
y costoso que la forma natural de en-
trenar en el pabellén, con el material
necesario, balones, la red y, sobre todo,
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la presencia de los entrenadores y las compaiieras. Pese a ello, los entrenadores
del Mintonette no han dejado de trabajar con sus equipos de diferentes formas.
Por ejemplo, en el caso de los equipos cadete y juvenil A, su entrenador Horacio,
convoca dos entrenamientos virtuales por semana, llevando a cabo sesiones de
fisico compartidas.

En el equipo cadete, cada dia se encarga una jugadora de preparar la sesion. El
técnico las revisa y las completa con las fases que falten y los estiramientos, y
después se retinen con él por videollamada para llevarla a cabo.

Las circunstancias del equipo juvenil A son distintas, ya que muchas de ellas
cursan segundo de bachillerato, y tienen que estudiar la prueba de acceso a la
universidad con mucha incertidumbre.

“Puedo observar claramente como hay distintos niveles de preocupacion por la
situacién en funcion de la edad”, afirmaba Horacio, ya que siempre pasa una
parte del entrenamiento charlando con las juveniles sobre la forma en la que se
podra volver a la competicién y muestran gran preocupacion por las medidas de
seguridad que se tomaran.

wvenia ([
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Semanas después de la suspensién de la competicién, la Federacion Madrilefia
emitia un comunicado donde planteaba las distintas situaciones en las que se
podria volver a la competicién en funciéon de las fechas, y los criterios a seguir
para los ascensos y descensos en caso de no poder retomarla.

Tanto el equipo cadete como el equipo juvenil A, se encontraban en segunda po-
sicién en el momento de suspensiéon de la liga, lo que les permitia optar a la fase
de ascenso a 12 divisién. En el caso del equipo juvenil, han mantenido el ritmo
y sus opciones durante toda la temporada, por lo que las medidas tomadas por
la federacion no les afectan, pero es distinta la situacion del equipo cadete. Ellas
empezaron la temporada en la mitad baja de la clasificacion, pero en la segunda
vuelta, progresaron con mucho esfuerzo, sumando 13 victorias consecutivas y
subiendo hasta la segunda posicién de la tabla.

Con las medidas propuestas, este equipo se quedaria fuera de la fase de ascen-
so, aspecto considerablemente injusto. Por otro lado, se encuentran las medidas
aplicadas por la Real Federacion Espanola para las competiciones de categorias
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nacionales, mediante las cuales han
establecido que la clasificacién final
de la temporada sea la misma que la
de la dltima jornada que se disputo.
Tanto entrenador como jugadoras y
padres creen que, en cierto modo, se
debe premiar la evolucion y el esfuerzo
de los equipos durante la temporada,
por lo que esperan que finalmente se
apliquen los mismos criterios de la Fe-
deracion Espafiola.

Por otro lado, Silvia, entrenadora del
equipo juvenil B, que siempre ha mos-
trado gran admiracién por los sistemas
de juego y entrenamiento de las selec-
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ciones nacionales, continda reforzando a sus jugadoras durante este confina-
miento. A lo largo de las semanas, envia videos con los ejercicios recomendados
por el equipo técnico de la seleccién permanente.

Ademis, también pone a su equipo a prueba con preguntas de reglamento para
que puedan aprender curiosidades de la normativa, més alla de las reglas cotidia-
nas que se aplican habitualmente en los partidos de su competicion.

El equipo de Silvia también se encontraba con muchas opciones de ascender a
22 division, ya que se han mantenido entre las tres primeras posiciones durante
toda la temporada, por lo que esperan con mucha incertidumbre el desenlace de
la temporada.

Junto con los entrenamientos e indicaciones de los entrenadores, muchas de las
jugadoras han mantenido activas las redes sociales, con iniciativas como #yo-
mequedoencasa, el reto de los 10 toques con un rollo de papel higiénico o videos
divertidos pasandose el balon entre las componentes del equipo en sus casas.

Al margen de la adaptacion de los entrenamientos y la imposibilidad de practicar
el voleibol, esta situacion también ha afectado en otros sentidos a las deportistas.
Es el caso de Manuela, jugadora del senior de 32 division que, desafortunada-
mente, en uno de los dltimos partidos disputados sufri6é una lesién de rodilla.
Manuela estaba a la espera de poder operarse la tltima semana de marzo, pero
la situacion critica de los hospitales provocod la cancelacién de las consultas e
intervenciones de menor urgencia.

En este momento, atin no tiene fecha para la cirugia, pero estima que pueda ser

a lo largo del verano, una vez que los
hospitales recuperen el ritmo normal.
A pesar de todo, ella también se man-
tiene activa durante el confinamiento,
haciendo ejercicios estaticos y sin im-
pacto para guardar la forma, pero sin
dafiar mas los ligamentos. Manuela
confia en poder operarse este verano,
llevar a cabo una buena rehabilitacion
y asi incorporarse a los entrenamientos
después de las navidades.

No cabe duda de que las circunstancias
provocadas por la pandemia han para-
lizado la actividad y la buena dinamica
del Mintonette esta temporada, pero
hay que destacar el balance positivo de
la misma, a la espera de saber de qué
forma concluiran las competiciones y
sus resultados. “Consideramos que se-
gln nos encontramos en este momen-
to, no podremos retomar la tempora-
da, por lo que desde el club damos por
terminada la temporada; tenemos ju-
gadoras muy pequefas y no es cuestion
de arriesgar” reconoce Marga.

No obstante, la vuelta a la normalidad
tardara tiempo en llegar al mundo del
voleibol ya que, aunque no se trate de
un deporte de contacto, existe mucho
contacto con el balén, principalmente
con las manos. El hecho de llevarse las
manos a la cara es una consecuencia
facil después de que varias jugadoras
lo hayan tocado.

“Ademas, nosotros somos un club pe-
queno que, lejos de los equipos pro-
fesionales y jugadores de alto rendi-
miento, no contamos con instalaciones
privadas y personal propio que permi-
tan afrontar las medidas preventivas
como una empresa con sus trabajado-
res, sino que nuestra actividad se de-
sarrolla en instalaciones municipales
y pabellones de colegios”, comenta la
presidenta del Mintonette.

Al preguntarle por las medidas que
podria adoptar el club, afirma que es
muy pronto para cualquier valoraciéon
y habra que esperar a las directrices
del Ministerio de Sanidad y del Conse-
jo Superior de Deportes. Sin embargo,
asegura que se incidira en la higiene, el
lavado de manos y la limpieza del ma-
terial antes y después de usarlo.

Las fechas de la vuelta a la normalidad
y el inicio de la temporada siguiente
aun se desconocen y dependen del de-
sarrollo de la situacion, pero se espera
que, si todo continua evolucionando
de la manera esperada, este verano se
pueda recuperar, al menos, la practica
del voley playa.

Por el momento, el cuerpo técnico y las
jugadoras continuaran manteniéndose
en forma en casa y esperando con mu-
chas ganas poder volver a las pistas.
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El dia a dia ha cambiado por completo
para el CF Pozuelo desde el pasado 11
de marzo. Entonces, cuando la pande-
mia del coronavirus estaba aterrizando
y dando sus primeros pasos en nuestro
pais, el club se vio obligado a cambiar
su rutina, deteniendo los entrena-
mientos y, pocos dias después, suspen-
diendo toda su actividad cuando la
Real Federacion Madrilefia de Fuatbol
suspendia las competiciones oficiales
hasta nuevo aviso.

Dos largos meses sin que el balén rue-
de han pasado desde entonces. Mu-
chos dias sin poder vestirse de corto,
sin poder volver a reunirnos de nuevo
en el Valle de las Canas para disfrutar
todos juntos. Pero a pesar de todo ello,
la familia verde no ha dejado de estar
unida. A base de ingenio, apoyandose
en las multiples oportunidades que
brinda la tecnologia para permanecer
conectados, los nuestros han seguido
sintiéndose cerca, aunque fuese a tra-
vés de una pantalla. Y el fatbol, ade-
mas, no ha dejado de ser el eje central
de la actividad durante este confina-
miento. A falta de poder calzarse las
botas, los miembros del club si que
han podido ponerse comodos en sus
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asientos para, mando en mano, diver-
tirse con el balon mediante la video-
consola. Dos torneos de FIFA 2020 en
la popular PlayStation 4 se han orga-
nizado durante estas semanas de con-
finamiento. Uno para entrenadores
y otro para jugadores y jugadoras del
club, sin limite de edad (desde Senior
hasta Prebenjamines estuvieron repre-

sentados). Ambos fueron televisados a
través del canal oficial del club en You-
Tube y, para rematar la faena, narra-
dos en directo por todos aquellos que
quisieron aceptar el desafio. No falté
ni siquiera el Presidente, Isaac Cardo-
S0, quien se pasé por los microfonos en
mas de una ocasion.

Asi, como no podia ser de otra forma,

~
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el resultado del experimento fue de lo
mas espectacular y entretenido. No
faltaron goles, diversién y emocion. En
el Torneo de Entrenadores, Oscar (In-
fantil ‘A’) se acab6 llevando el gato al
aguay fue el mejor entre los ocho ‘mis-
ters’ que se clasificaron para la Fase
final. Mientras, Juan Quesada (Cadete
‘A) se proclamd campeodn entre los 30
participantes del Torneo de Jugadores.

Tampoco falt6 el CF Pozuelo al Torneo
Benéfico de FIFA 2020 organizado por
la RFFM y Matchapp Sports, en el que
participaron todos los clubes del Gru-
po VII de Tercera Division. Con Héctor
Fuentes a los mandos, cerramos nues-
tra participacién con un par de victo-
rias y, de nuevo, otro buen rato com-
partido con la gran familia del fatbol
madrileno. Ademas de los videojuegos,
que han constituido una importan-
te fuente de entretenimiento durante
estas semanas de confinamiento, los
chicos y chicas del CF Pozuelo se han
apuntado también a algunos de los
desafios y juegos que han marcado
tendencia en las redes sociales ulti-
mamente, tales como el Pinturillo (en
imagen uno de los duelos artisticos que
libraron algunos de los nuestros) y el
#10ToquesChallenge.

No obstante, también ha habido tiem-

po para ponerse un poco mas serios y
no perder contacto con la competicion
oficial. Para ello, todos nuestros cuer-
pos técnicos han seguido trabajando
desde sus casas y manteniéndose en
conexién a través de videollamadas.
Sirva como ejemplo la imagen adjun-
ta, tomada en una gran videollamada
colectiva en la que todos diferentes
cuerpos técnicos del club conectaron
con Sergio Granero, segundo entrena-
dor del Primer Equipo masculino, para
una charla de anélisis en la que refres-
caron aspectos tacticos. Igualmente,
tampoco se ha descuidado el aspecto
fisico, pues los nuestros no han dejado
de hacer ejercicio en casa y seguir ruti-
nas de entrenamiento para no perder
la forma. Asi, la vuelta a los terrenos
de juego nos pillara preparados. iCada
vez queda menos!. Q

PATROCINADORES PRINCIPALES PATROCINADOR INSTITUCIONAL

PATROCINADORES OFICIALES
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[n Memonam

Por Josemaria Fraile Blazquez, Rotary Club de Pozuelo de Alarcon

Juan Antonio Gonzalez
Una trayectoria ejemplar

Pozuelo
de Alarcon

Nos lo arrebat6 el coronavirus. Era un hombre bueno y ha-
cedor del bien. Rotario de convicciéon y de accion que no
de palabras, se propuso un objetivo en su vida: desarrollar
proyectos para mejorar el nivel de vida de las personas de
recursos minimos, dotar de mejores condiciones de vida a
los indigenas de los que tenia noticias. Su proyecto estrella
al que dedico horas sin fin, fue proporcionar agua potable
a comunidades indigenas paiconecas en la Chiquitania
Boliviana. Los indigenas con los que contactaba telefoni-
camente le adoraban porque les trataba como a iguales.
"Me ha llamado, decia el Jefe de una de estas Comunidades
Indigenas, un sefior muy importante desde Espafia y me
ha saludado como a un amigo".

Ya tienen agua, pero no alcanzé a recibir el agradecimiento
que los indigenas tenian ya preparado justo en este mes de
abril. Se ha quedado con el pasaje en el ordenador y ha
optado por otro viaje y otra recompensa.

Juan Antonio fue una persona muy capacitada. A los 17
afios ya era Maestro Nacional. En los pocos meses que ejer-
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ci6 como maestro desarroll6 su vocacion de pedagogo y su
capacidad de empatizar con los nifios y jovenes. Licenciado
en Optica y Optometria. Fue profesor en la facultad de Me-
dicina. Alli form6 a un gran equipo en medicina nuclear.
En sanidad puso en marcha los primeros dosimetros para el
personal que est4 en contacto con material radiactivo. Fue
becado por la universidad de Orsay, Paris, donde se doctord
en Fisica Nuclear. Trabaj6 en la Junta de energia nuclear
( CIEMAT) y en el CEDEX (Centro de estudios y experi-
mentacién de obras publicas) como director de materiales y
estructuras. . Compaginé esta actividad como profesor en la
Universidad Politécnica de Madrid.

Era perfeccionista, meticuloso, exhaustivo en su informa-
cion, con finura y precision técnica. Tenia la autoridad que
emana de la informacién contrastada, de su objetividad y
prudencia. Sus opiniones eran bien autorizadas. Vitalista,
emprendedor y trabajador incansable. Generoso. Hombre
de paz. Siempre sereno, sin perder la compostura, sin al-
terarse. Era tozudo. Fue un aprendizaje mas de la univer-
sidad "mafna" donde estudi6 su carrera.. Hombre de ideas
claras y de principios.

Su gran valor humano, su excelente preparaciéon profesio-
nal, su humildad y sencillez, su honradez y nobleza, su tena-
cidad en los proyectos emprendidos, su solidaridad y cons-
tante preocupacion por la mejora de la calidad de vida de
los mas necesitados... le ha hecho merecedor de la gratitud
de los beneficiados por sus proyectos, del reconocimiento,
aprecio y afecto de sus compafieros rotarios, y de una supe-
rior y bien merecida recompensa.

Descansa en paz, Juan Antonio. Siempre seras inspiracion
de nuestra vida rotaria de servicio y ejemplo de los que te
hemos conocido y compartido. Q
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Pozuelo IN no se olvida de las victimas y sus familiares
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